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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
PARA PROCESSO SELETIVO

PREFEITURA MUNICIPAL CERQUILHO/SP - PROCESSO SELETIVO 01/2020

O Prefeito do Municipio de Cerquilho, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, torna publico a abertura das inscricdes e estabelece normas para a realizacdo do Processo
Seletivo, para formacao de cadastro reserva de interesse publico, referente a contratacao, sem estabilidade, de
carater temporario e emergencial para provimento de func¢do atividade, dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

2. DA FUNCOES

O Processo Seletivo realizar-se-a sob a responsabilidade da METROCAPITAL, obedecidas as normas
deste Edital, seus anexos e eventuais retificacoes.

O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo é de 01 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo, e 0 mesmo destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no Capitulo 2 que
vierem a surgir, em carater temporario, pelo tempo aqui determinado, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e obedecida a ordem classificatéria, ndo gerando obrigatoriedadede
contratagao.

Os candidatos contratados estardao subordinados as normas Constitucionais aplicaveis, as leis
municipais pertinentes e alteragGes posteriores, bem como as demais normas vigentes.
A descrigdo das atribui¢Ges basicas das fungdes consta do Anexo | deste Edital.

O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigco
de Atendimento ao Candidato por meio do Fale Conosco (e-mail) no endereco eletronico
www.metrocapital.com.br ou pelo telefone (019) 3834-2333, de segunda a sexta-feira, uteis, das
09 as 17 horas (horario de Brasilia).

A inscricao do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2.1.

As fungdes sdo as descritas abaixo, cujo nimero de vagas, vencimentos base, cargas hordrias,
requisitos, atribuicdes e valores das inscricdes constam no Anexo |.

a) Intérprete de Libras;

b) PEB - Educagao Infantil Integral — Creche;

c) PEB — Pré-Escola;

d) PEB | — Professor de Educacao Basica |;

e) PEB Il — Professor de Educagdo Basica Il (Arte, Ciéncias, Educagdo Especial, Educagao

Fisica, Geografia, Historia, Inglés, Lingua Portuguesa e Matematica);

f) Monitor de Transporte.
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2.2. O candidato inscrito e classificado para as fun¢des de Professores (todos) podera figurar em até 3
(trés) listas para uma unica fungdo, sendo que a primeira lista correspondera as vagas destinadas a
atribuicdo de carga horaria completa, a segunda lista corresponderd as vagas para aulas eventuais
e a terceira lista corresponderd as vagas para projetos, convénios, programas especificos,
recuperacdes paralelas, professores auxiliares e outros;

2.3. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser contratados
respeitardo as informacgdes contidas no Anexo I.

2.4, O candidato devera atender, cumulativamente, para contratacdo na funcdo, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo na forma estabelecida neste Edital,
em seus anexos e eventuais retificacdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n? 70.436, de 18 de abril de

1972;
c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigacées eleitorais;
f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;
g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao, bem como nao apresentar deficiéncia

gue o incapacite para o exercicio da funcdo, conforme exame admissional, a ser realizado
pela Prefeitura Municipal de Cerquilho;

h) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenagdo incompativel com a fung¢do publica;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

j) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para a fun¢do, constantes do
Anexo | e outras previstas neste Edital, quando for o caso, na data da contrata¢do;

k) ter posse do registro valido do érgdo competente quando necessario;
) cumprir as determinagdes deste Edital.
2.5. Ndo haverd qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir

0s requisitos estabelecidos no subitem 2.3. No entanto, a fungdo somente serd provida pelo
candidato aprovado que até a data limite para comprovacgdo tiver cumprido todas as exigéncias
descritas no edital.

2.6. No ato da contratacdo, até a data limite de comprovagdo, todos os requisitos especificados na
tabela de fun¢des e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de
documentos originais.

2.7. O candidato que, ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perderd o direito a contratacdo.

2.8. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificagOes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no
periodo oportuno descrito neste Capitulo.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricOes para o Processo Seletivo encontrar-se-do abertas no periodo de 12 de Margo de 2020
até 13 de Abril de 2020.

3.2. As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO e/ou da METROCAPITAL.

3.2.1. A prorrogacao das inscricdes de que trata este item podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
www.metrocapital.com.br.

3.3. O candidato podera realizar inscricdo para fungdes diferentes, desde que os turnos de prova sejam
distintos.
3.4. Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletronico

www.metrocapital.com.br e localizar a area destinada ao Processo Seletivo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CERQUILHO, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formuldrio de inscricdo que serd exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do formulario de inscricdo gerara automaticamente o boleto de pagamento do

valor de inscrigdo, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria, ou por
meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do
cartdo de confirmacdo de inscricdo;

d) a inscricdo somente sera efetivada apés a confirmagdo do pagamento;

e) a PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO e a METROCAPITAL ndo se responsabilizam por
inscricGes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores,
os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunica¢do ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados;

f) o pagamento do valor da inscri¢cdo (boleto bancario) podera ser efetuado até o primeiro dia
util subsequente ao do encerramento do periodo das inscrigdes. O ndo pagamento até esta
data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o estabelecido resultara
no cancelamento da inscricdo, ndo cabendo restituicdo do valor pago.

3.5. O candidato somente podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancério emitido pela METROCAPITAL, gerado ao término do processo de inscrigcdo.
3.6. O boleto bancédrio estard disponivel na drea do candidato no enderegco eletronico

www.metrocapital.com.br e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigao.

3.7. Até o encerramento das inscricbes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancario.

3.7.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3o seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscricdo, ndo implicando em devolugao da importancia paga, ainda que constatada em
valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderao efetuar o
pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo valido este
meio.
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3.7.3. Nao serd aceito, como comprovacao de pagamento do valor da inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

3.8. As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacgdo de pagamento do valor dainscrigao.
3.8.1. O cartdo de confirmacdo de inscricdo estara disponivel na drea do candidato no endereco
eletrénico www.metrocapital.com.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento.

3.8.2. Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que
ndo forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo candidato no
pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores
neste sentido, nem tampouco a devolucdo de valores.

3.9. N3o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrdnico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a op¢do de débito em conta prevista no subitem
3.7.2.) ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.10. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento nao ser efetuado por falta de
crédito a inscricdo ndo sera efetivada, bem como nao serad concedido novo prazo para pagamento
apods o encerramento do periodo de inscricdes.

3.10.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, ndo
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

3.11. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscri¢cdo, para terceiros, para outra inscri¢do ou para
outro Processo Seletivo.

3.12. Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo da fungdo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.

3.13. N&o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo.

3.14. A inscricdo implica o conhecimento e a tdcita aceitagdo, por parte do candidato, das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizacdo das provas nas datas estipuladas.

3.15. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

3.16. O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscrigdo apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidos neste Edital.

3.17. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato deverd optar na data da Prova Objetiva por qual fungdo
pretende concorrer. Consequentemente, o candidato serd considerado ausente para as provas
relativas as demais fungdes, ndo cabendo reclamacgGes posteriores nesse sentido, nem mesmo
guanto a restituicdo de valores pagos.
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3.18. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, razao pela
qgual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condi¢Ges previstas neste
Edital.

3.19. O cartdo de confirmagdo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizacdo das provas ou quando
solicitado.

3.20. A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdio implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

3.21. O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizacao das
provas deverd formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscri¢do, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 5 deste
Edital.

3.22. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile (fax), ou qualquer outro meio que ndo o
estabelecido neste Edital.

3.23. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, poderd fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir:

3.23.1. Alactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario para o
qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

3.23.2. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.23.3. Nao sera disponibilizado, pela METROCAPITAL, responsdvel para a guarda da crianga, e a
sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

3.23.4. Nos hordrios previstos para amamenta¢do, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.23.5. Nasalareservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.23.6. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

4. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UMA FUNCAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. As Provas das funcgbes indicadas abaixo serdo realizadas em periodos ou dias distintos,
possibilitando a realiza¢do de inscrigdo para mais de uma fungdo ao candidato interessado:

Periodo 1 Periodo 2

Intérprete de Libras PEB — Educacdo Infantil Integral - Creche

PEB — Pré Escola PEB |

PEB Il Arte, Ciéncias, Educacdo Especial, Educacdo

PEB Il: Lingua Portuguesa, Matematica e Historia. .. . R
Fisica, Geografia, Inglés.

Monitor de Transporte Escolar
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4.2. Para as demais func¢des, o candidato poderd realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira
responsabilidade, cientificando-se de que somente haverd a possibilidade de realizacdo de mais de
uma Prova Objetiva no caso das mesmas serem agendadas em horarios ou datas distintas.

4.3. No caso de as Provas serem agendadas para o mesmo dia e hordrio, o candidato deverd optar pela
realizacdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipétese em que ndo haverd
restituicdo dos valores pagos.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas no
nos termos do disposto no Decreto Federal n2 9.508/2018, é assegurado o direito de inscri¢do para
funcdo no Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1. O numero de vagas anunciadas para este Processo Seletivo ndo é suficiente para a ensejar
a disponibilizacdo pré-determinada de vagas para pessoas com deficiéncia, todavia das
vagas que vierem a ser posteriormente criadas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas
nestas condi¢des, desde que apresentem laudo médico (documento original ou copia
autenticada em cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID,
acompanhada da Declaracao disposta no Anexo llIl.

5.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condicdes devera marcar a opcao no formuldrio
de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico, juntamente com a
Declaragdo (Anexo lll), em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo.
O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao
configura participagdo automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo
passar por uma analise da METROCAPITAL. No caso de indeferimento, passara o candidato
a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicacdo de drteses, proteses ou adaptacées, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associa¢cdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.2. O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condi¢Bes de que necessita para a realizagdo das provas.

5.3. Na Declaracdo (Anexo lll), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e/ou prova em braile.
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5.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao,
podendo utilizar-se também de soroban.

5.5. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema. Para tanto, o candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua
prova Ampliada, entre 18 ou 24. Nao havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova serd
confeccionada em fonte 18.

5.6. Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitacdo anotada na Declaracdo (Anexo Ill). O candidato devera optar pela utilizacdo de
um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

5.6.1. Na hipdotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.
5.7. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa
com deficiéncia serd divulgada na data de 20/04/2020 no endereco eletrdnico
www.metrocapital.com.br na drea deste Processo Seletivo.

5.7.1. O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a METROCAPITAL por
meio da area do candidato no endereco eletrénico www.metrocapital.com.br.

5.7.2. No dia 24/04/2020 serdo divulgados no site da METROCAPITAL
(www.metrocapital.com.br) as respostas aos recursos interpostos.

5.8. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos a funcdo e também em lista
especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a
METROCAPITAL por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do candidato, para a correcao
da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigdo.

5.9. A classificacdo e aprovacdo do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO.

5.9.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.
5.10. A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condi¢Ges.

5.10.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e responder3, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
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5.11. Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Processo Seletivo,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral da funcdo, desde que se encontre no
guantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do Processo Seletivo.

5.12. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
contratado nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, a avaliagdo, da
compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribui¢cdes
inerentes da funcdo para o qual foi contratado.

5.13. Se, quando da contratacdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo contratados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos a funcgao.

5.14. Aclassificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

5.15. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo, a primeira,
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condicdo de pessoa com
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de
classificagao.

5.16. O grau de deficiéncia do candidato ndo poderd ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez e afastamento por saude da funcgao.

5.17. A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa
com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscricdo.

5.18. 0Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaracdo) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo, ndo sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipdtese.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo constara das seguintes fases:
6.1.1. Para as fungdes de Professores (todos):
a) Prova Obijetiva;
b) Prova Discursiva;
c) Prova de Titulos e;
d) Tempo de Servigco no Magistério.
6.1.2. Para afung¢do de Monitor de Transporte:

a) Prova Objetiva;

7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. A aplicacdo das Provas Objetivas estd prevista para a data de 10/05/2020, no Municipio de
Cerquilho/SP, conforme opg¢do da fungdo indicada pelo candidato no Formulario de inscri¢do, nos
seguintes periodos:
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a) Periodo da manha: para as funcédo do Periodo 1 do Capitulo 4, a ser realizada as 08 h;
b) Periodo da tarde: para as funcdes do Periodo 2 do Capitulo 4, a ser realizada as13h30;
. Numero de ~
Fungao Prova - Duragao da Prova
Questoes
Lingua Portuguesa 05
Matemadtica e Raciocinio Légico 05
Professores o . 4 h (Incluso tempo para
Legislagdo Educacional 05 . .
(todos) gisfac ucacl Prova Discursiva)
Legislagdo Municipal e Conhecimentos do Municipio 05
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10
Monitor de . . .
! Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 4h
Transporte
Legislagdo Municipal e Conhecimentos do Municipio 05
Conhecimentos Especificos 10

7.2. As Provas Objetivas para todas as funcbes tém carater classificatdrio, e constardo de questdes
objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma. Cada questdo poderd avaliar
habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao,
aplicacdo e anadlise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e versara sobre assuntos
constantes do Anexo Il - Conteddo Programatico.

7.3. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Cerquilho/SP, a METROCAPITAL podera alocad-los em municipios
proximos a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade
guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.4. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagdo.

7.5. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

7.6. A confirmag¢do da data e as informagdes sobre hordrios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocagao para Provas, a ser publicado no site www.metrocapital.com.br.

7.7. Ao candidato sé sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e no local
divulgados.
7.8. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade

original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pelo Ministério das RelacGes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de ldentidade
fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97), bem como carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade.
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7.8.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade.

7.8.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

7.8.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas, impressao digital em formulario préprio e fotos.

7.8.4. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacdo do
documento e/ou a prépria identificacdo.

7.9. N3o havera segunda chamada ou repeticao de prova.

7.9.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

7.9.2. 0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminacdo do Processo Seletivo.

7.10. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo — o que é de interesse publico e,
em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, podera ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, a transcricao de frase contida nas instrucdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

7.10.1. Poderd ser excluido do Processo Seletivo o candidato que se recusar a transcrever a frase
contida nas instru¢des da capa do caderno de questdes.

7.11. Nas Provas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

7.11.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas/digitais, prejudicando o
desempenho do candidato.

7.11.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

7.11.3. Nao serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.12. O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

7.12.1. O candidato deverd preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta.
7.13. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

7.13.1. O candidato podera levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido o periodo
de 1h00 do inicio da prova objetiva.
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7.14. Durante a realizacdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cdédigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgodes.

7.15. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscricdo, numero do documento de identidade e op¢do da fungao.

7.16. Motivardo a elimina¢do do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢Ges penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instru¢cdes ao Candidato ou as Instrucdes
constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo das provas.

7.16.1. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
a observacao dos fiscais de sala, durante a realizacdo das provas.
7.17. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

c) ndao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nado apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) langar mdo de meios ilicitos para a execucdo das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotagdes, cddigos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou
similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico
ou de comunicagao tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

7.18. O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibracao e silencioso.

7.18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndao levar nenhum dos objetos
indicados na alinea “j” do item 7.17, deste Capitulo.

ouzn
J

7.18.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea do item
7.17, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem
especifica a ser fornecida pela METROCAPITAL exclusivamente para tal fim, devendo a
embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da
prova, sob pena de ser excluido.

7.18.3. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.
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7.19. Podera ser excluido do Processo Seletivo, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
oa:n

bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 7.17, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 7.18.2, deste Capitulo.

7.20. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou
similares, dculos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala, onde deverdao permanecer até o término da prova.

7.20.1. A METROCAPITAL e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO n3o se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local
de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

7.21. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato nao constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a METROCAPITAL
procederd a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo de comprovacao de pagamento, com
o preenchimento de formulario especifico.

7.21.1. Ainclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e sera analisada pela
METROCAPITAL, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscricao.

7.21.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

7.22. Por medida de seguranca do certame poderao ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

7.23. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizacdo das
provas.

7.24. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de
impressado, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova e apds ouvido o Coordenador
do local, prazo para reposi¢do do tempo usado para regularizagdo do caderno.

7.25. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizagdo, o Fiscal
responsavel pela sala informard os candidatos periodicamente do horario.

7.26. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.27. Na&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

7.28. Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

8. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes validas da Prova Objetiva.
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O numero de questdes validas serd o total de questdes da Prova Objetiva subtraida a quantidade
de questdes eventualmente anuladas.
As questdes anuladas ndo serdo consideradas como acertos e pontuacdo para todos os candidatos.

8.3.1. A pontuagdo das questdes anuladas sera distribuida proporcionalmente entre as demais
questdes vdlidas da Prova Objetiva, sendo este o Unico critério vélido para o caso de
guestdes anuladas.

A avaliacdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrénico da Folha de Respostas
do candidato que calculara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com a quantidade de questdes validas, conforme a férmula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuacdo do Candidato na Prova Objetiva

QV = Quantidade de questdes validas da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

Para todas as fungdes a Prova Objetiva sera de carater classificatério (ndo eliminatério), de modo
gue os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuacado, inexistindo pontuacao
minima para classificagdo.

9. DA PROVA DISCURSIVA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

A Prova Discursiva, de carater classificatorio (ndo eliminatério), serd composta de 01 (uma) redagdo
e devera ser realizada para os candidatos as funcdes de Professores (todos), juntamente com a Prova
Objetiva, isto é, na mesma data e horario.

A Prova Discursiva, visa avaliar a capacidade do candidato de produzir uma reda¢do que atenda ao
tema e ao género/tipo de texto propostos, além de seu dominio da norma culta da lingua portuguesa
e dos mecanismos de coesdo e coeréncia textual;

Serdo corrigidas as Provas Discursivas somente dos candidatos que obtiverem pontuagdo igual ou
superior a 60 (sessenta) na Prova Objetiva.

A redagdo devera ser manuscrita em género dissertativo-argumentativo, com nimero minimo de 15
(quinze) e maximo de 30 (trinta) linhas. O titulo do texto ndo sera computado como 01 (uma) linha.

9.4.1. Nao sera atribuida qualquer pontuac¢do as reda¢des com numero de linhas inferior a 15
(quinze)

A redacdo valera 15 (quinze) pontos e sera corrigida segundo os critérios a seguir:

a) Abordagem do tema - de 0 a 5 pontos - considera-se se o texto do candidato atende ao tema
proposto;
b) Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia) - de 0 a 5 pontos - consideram-se aqui,

conjuntamente, os aspectos referentes ao género/tipo de texto proposto e a coeréncia das
ideias. A fuga completa ao género/tipo de texto é motivo suficiente para que a redacdo nio
seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero). Avalia-se aqui
como o candidato sustenta sua tese em termos argumentativos e como essa argumentagao
estd organizada, considerando-se a macroestrutura do texto dissertativo (introducdo,
desenvolvimento e conclusdo). No género/tipo de texto, avalia-se também o tipo de
interlocugao construida: por se tratar de uma dissertacdo, deve-se prezar pela objetividade,
sendo assim, o uso de primeira pessoa do singular e de segunda pessoa (singular e plural)
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serd penalizado. Na coeréncia, sera observada, além da pertinéncia dos argumentos
mobilizados para a defesa do ponto de vista, a capacidade do candidato de encadear as
ideias de forma ldégica e coerente (progressdo textual). Serdo considerados aspectos
negativos a presenca de contradicOes entre as ideias, a falta de partes da macroestrutura
dissertativa, a falta de desenvolvimento das ideias ou a presenca de conclusdes nao
decorrentes do que foi previamente exposto;

c) Expressdo (coesdao e modalidade) — de 0 a 5 pontos - consideram-se neste item os aspectos
referentes a coesdo textual e ao dominio da norma-padrao da lingua portuguesa. Na coesao,
avalia-se a utilizacdo dos recursos coesivos da lingua (anaforas, cataforas, substituicoes,
conjuncgdes etc.) de modo a tornar a relagdo entre frases e periodos e entre os paragrafos do
texto mais clara e precisa. Serdo considerados aspectos negativos as quebras entre frases ou
paragrafos e o emprego inadequado de recursos coesivos. Na modalidade, serdo examinados
os aspectos gramaticais como ortografia, morfologia, sintaxe e pontuacdo, bem como a
escolha lexical (precisdo vocabular) e o grau de formalidade/informalidade expressa em
palavras e expressoes.

9.6. A Prova Escrita Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de
caneta esferogrdfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta
definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

9.7. Serd atribuida nota zero a questdo da Prova Escrita Discursiva que:

a) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
b) estiver em branco; e/ou
c) apresentar letra ilegivel.
9.8. A folha de textos definitivos da Prova Escrita Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada, nem

conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automatica eliminagao
deste do Concurso.

9.9. Somente o texto transcrito para as folhas de textos definitivos serd considerado valido para
corre¢ao da Prova Discursiva.

9.9.1. A folha de textos definitivos é o Unico documento valido para avaliacdo da Prova
Discursiva. Os espagos para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento
facultativo e ndo valerdo para avaliacao.

9.9.2. N&o havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

9.9.3. A transcricdo do texto da questdo para o respectivo espago da folha de textos definitivos
serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrucdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Quest3o.

9.10. O resultado preliminar da Prova Discursiva sera divulgado no enderego eletronico
www.metrocapital.com.br.

9.11. O resultado final da Prova Discursiva sera divulgado apds andlise dos eventuais recursos, na forma
prevista neste Edital.

9.12. Sera eliminado do concurso o candidato que, na Prova Escrita Discursiva:

a)

b)

deixar de entrega-la dentro do tempo fixado para a sua realizagdo;

langar seu nome ou uma marca que o identifique perante a Banca Examinadora.
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9.13. O candidato ndo eliminado serd listado em ordem decrescente de pontuacdo, de acordo com o
somatodrio da pontuacdo da Prova Objetiva e a pontuacao da Prova Discursiva.

10. DA PROVA DE TITULOS

10.1. Os candidatos as funcdes de Professor (todas as disciplinas) que possuirem titulo na forma deste
Capitulo deverao enviar os documentos comprobatdrios, de acordo com os critérios estabelecidos
na Tabela de Pontuacdo de Titulos a seguir.

10.1.1. Para envio do titulo, apds realizada a inscricdo, o candidato deverd acessar a drea do
candidato no enderego eletronico www.metrocapital.com.br e enviar/anexar digitalmente
(upload) o titulo original, juntamente com o Anexo IV — Formulario de Entrega de Titulo
(preenchido e assinado), em campo préprio disponibilizado no sistema, até no maximo 1
(um) dia uatil apos o encerramento das inscrigoes.

10.1.2. A qualquer tempo, especialmente no momento da admissdo do candidato, a
METROCAPITAL e/ou a PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO podera solicitar a
apresentacdo do titulo original ou cdpia autenticada em cartdrio. Comprovada a inexatidao
ou inautencidade dos documentos, o candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de
Falsidade previstos no artigo 296 a 311 do Cédigo Penal.

10.2. O candidato inscrito em mais de uma funcdo devera enviar titulo para cada funcdo pertinente. O
envio de titulo para uma funcao nao serd considerado para outras funcdes em que o candidato esteja
inscrito.

10.3. Ainda que o candidato possua diversos titulos, o mesmo deverd apresentar no maximo 02 (dois),
aqueles correspondentes a maior pontuacdo, de acordo com os seguintes critérios:

Titulo Pontos

Certificado de conclusdo de curso de Pds Graduacao “lato sensu” em nivel de especializacdo, nadrea 2,0
da Educagao, acompanhado do histérico escolar, nos moldes das resolugdes do Conselho Nacional de
Educagdo (CNE) a época de realizagdo do curso.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclus&o de curso de Pés Graduacgdo 3,0
"stricto sensu", em nivel de Mestrado, na area da Educagdo, acompanhado do Histdrico Escolar.(**)

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclus&o de curso de Pés Graduagédo 5,0
"stricto sensu", em nivel de Doutorado, na area da Educagdo, acompanhado do Histérico Escolar.(**)

10.4. A soma dos titulos e pontuagdo total atribuida ndo sera superior a 05 (cinco) pontos.

10.5. Na hipdtese de o candidato enviar mais de dois titulos serdo computados apenas os dois de maior
pontuacdo, desconsiderando-se os demais.

10.6. Os candidatos as funcbes especificados, somente terdo seus titulos pontuados se os mesmos
atenderem a todos os critérios discriminados neste Capitulo.

10.6.1. O titulo de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado deve ser correlato a area da
Educagdo e guardarem estreito vinculo de ordem programdtica com a natureza da
atividade inerente ao trabalho que o candidato ird realizar.
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10.7. Somente sera analisado o titulo relacionado na respectiva Tabela desde Capitulo e que for enviado
conforme todas as regras aqui estabelecidas e, sobretudo, de acordo com as instrucdes abaixo:

10.7.1. O certificado referente ao curso de Especializacdo devera ter carga hordria minima de
360 horas e estar integralmente concluido. Somente serao aferidos quando oriundos de
Instituicdo de Ensino Superior publica ou particular devidamente reconhecida pelo MEC
e expedidos de acordo com as normas do Conselho Nacional da Educacao;

10.7.2. Somente serdo validos, para efeito de contagem dos titulos de mestre e/ou doutor,
aqueles que, além de concluidos, forem reconhecidos pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC, observadas as normas da
validade;

10.7.3. A comprovacio de conclusdo do Mestrado e/ou Doutorado devera ser feita por meio de
copia legivel e autenticada por tabelionato do Diploma ou de Certificado, acompanhado
do respectivo historico escolar ou da ata da defesa de tese;

10.7.4. O documento comprobatério de conclusdo do curso devera estar devidamente assinado,
constando a carga horaria e data de realizacdo do curso e devera conter o contetdo
programatico.

10.7.5. Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente serdo considerados se
estiverem traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se atenderem a legislacdo
nacional aplicavel ao reconhecimento de cada curso;

10.8. Nao serdao pontuados, sob qualquer pretexto, os titulos enviados fora do periodo estabelecido
neste Edital.

10.9. Os candidatos que nao apresentarem titulos, serdo classificados apenas pela pontuagdo obtida nas
Provas Objetiva e Discursiva e Tempo de Servico, se houver.

10.10. Nao serdo aceitos titulos entregues via fax, via correio eletrénico, ou ainda, por qualquer outro
meio diferente do descrito neste Capitulo.

10.11. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato de entrega dos
titulos, bem como seu envio no periodo determinado, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros ou omissoes.

10.12. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser
anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

10.13. Os documentos referentes a titulacdo, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdo
analisados pela METROCAPITAL e pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO e terdo a publicacao
de sua pontuacao realizada simultaneamente com a divulgacdo da pontuacao da Prova Objetiva e
Discursiva no enderego www.metrocapital.com.br.

10.14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO podera solicitar, no ato da contrata¢do, a apresenta¢ao
dos documentos originais para verificacdao da autenticidade dos documentos enviados para a Prova
de Titulos deste Processo Seletivo.

10.15. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontua¢do na Prova
de Titulos, o candidato, além de ser excluido deste certame, estara sujeito a responder por falsidade
de acordo com o disposto no item 10.1.2. deste Edital.

10.16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a
pontuacdo obtida pelo candidato serd anulada, mesmo apés a homologac¢do do certame.
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11. DO TEMPO DE SERVICO NO MAGISTERIO

11.1.

11.2.

11.3.

Os candidatos as funcdes de Professor (todas as disciplinas) que possuirem Tempo de Servico no
Magistério, no campo especifico de atuagdo, na forma deste Capitulo deverdo enviar os
documentos comprobatérios, de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de Pontuacgdo a
seguir.
11.1.1. Para envio da declarac¢do, apos realizada a inscri¢do, o candidato devera acessar a area do
candidato no enderego eletrénico www.metrocapital.com.br e enviar/anexar digitalmente
(upload) a Declaracdo original, conforme Anexo V — Declaragao de Tempo de Servico no
Magistério (preenchido, assinado e carimbado), em campo prdéprio disponibilizado no
sistema, até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscrigoes.

11.1.2. A qualquer tempo, especialmente no momento da admissdo do candidato, a
METROCAPITAL e/ou a PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO podera solicitar a
apresentacdo da Declaracdo original ou outros documentos comprobatérios, tais como:
carteira profissional, contratos de trabalho, portarias, etc., visando digilenciar o real
tempo de servico no magistério. Comprovada a inexatiddo ou inautencidade dos
documentos, o candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade previstos
no artigo 296 a 311 do Cédigo Penal.

O candidato inscrito em mais de uma funcdo deverd enviar a Declaracdo citada para cada funcao
pertinente. O envio de declaracdo para uma func¢do ndo sera considerado para outras funcdes em que
o candidato esteja inscrito.

Serd considerado o tempo de servico no Magistério no campo especifico de atuagao, prestado até 31
de dezembro de 2019, ao qual se conferirdo os seguintes pontos:

Magistério Municipal de Cerquilho, outros municipios, Estados,
Distrito Federal e da Unido, da rede publica ou particular.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

Tempo de Servico Pontos

0,002 por dia

A soma total do tempo de servico no Magistério, nos diferentes campos (Municipio de Cerquilho,
Estaduais, Distrito Federal e da Unido, da rede publica ou particular) ndo podera ultrapassar 10
(dez) pontos.

O tempo de servico no Magistério, nos diferentes campos (Municipio de Cerquilho, Estadual,
Particular e outros Municipios) ndo podera ser concomitante.

Os docentes aposentados ndo poderdo ter computado o tempo de servigo prestado até a data da
aposentadoria.

Ndo serdo aceitos anexos, fichas 100, carteira de trabalho, contratos de trabalho ou outros
documentos para comprovacdo de tempo de servico, apenas as declara¢des solicitadas conforme
Anexo V deste Edital.

11.7.1. O item acima visa atender aos principios constitucionais da celeridade, eficiéncia,
razoabilidade e proporcionalidade, uma vez que, em razao da potencial quantidade de
candidatos, tais principios seriam vulnerados na hipdtese de se ter de analisar e digiligenciar
inimeros documentos apresentados de forma distinta por cada inscrito.
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Sobre a pontuacdo obtida pelos candidatos, serdo somados os pontos referentes aos titulos e ao
tempo de servico no Magistério, para classificacao final.

N3o serdo pontuados, sob qualquer pretexto, as declaragbes enviadas fora do periodo
estabelecido neste Edital.

Os candidatos que ndo apresentarem declaragdes, serdo classificados apenas pela pontuacgdo
obtida nas Provas Objetiva e Discursiva e Titulos, se houver.

N3o serdo aceitas declaracdes entregues via fax, via correio eletronico, ou ainda, por qualquer
outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato de entrega das
declaragbes, bem como seu envio no periodo determinado, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Os documentos referentes a declaracdo, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdao
analisados pela METROCAPITAL e terdo a publicacdo de sua pontuacdo realizada
simultaneamente com a divulgacdo da pontuacdo da Prova Objetiva, Discursiva e de Titulos no
endereco www.metrocapital.com.br.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO podera solicitar, no ato da contratacdo, a apresentacdo
dos documentos originais para verificacdo da autenticidade dos documentos enviados para a
comprovacdo do Tempo de Servico no Magistério, deste Processo Seletivo.

Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuag¢do na Prova
de Titulos, o candidato, além de ser excluido deste certame, estara sujeito a responder por falsidade
de acordo com o disposto no item 11.1.2. deste Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a
pontuac¢do obtida pelo candidato serd anulada, mesmo apds a homologag¢do do certame.

12. DA CLASSIFICACAO

12.1.

12.2.

12.3.

Para as funcGes de Professor (todos) a Pontuacdo Final equivalera a até 130 (cento e trinta) pontos,
que consistird na soma das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos), Prova Discursiva (15
pontos), Prova de Titulos (05 pontos) e Tempo de Servico no Magistério (10) pontos.

Para a funcdo de Monitor de Transporte a Pontuagdo Final equivalera a até 100 (cem) pontos,
correspondente a pontuagdo obtida na Prova Objetiva (100 pontos).

Serdo elaboradas 02 (duas) listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos,
inclusive os deficientes e outras contendo a relagdo apenas dos candidatos deficientes.

12.3.1. Conforme item 2.2. deste Edital, o candidato classificado para as func¢des de
Professores (todos) podera figurar em até 3 (trés) listas para uma unica fungdo, sendo que
a primeira lista correspondera as vagas destinadas a atribuicdo de carga horaria completa,
a segunda lista corresponderd as vagas para aulas eventuais e a terceira lista
corresponderd as vagas para projetos, convénios, programas especificos, recuperacgées
paralelas, professores auxiliares e outros;
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O resultado e a classificacdo preliminar do Processo Seletivo contendo a Nota Final dos candidatos
sera disponibilizado no endereco eletrénico www.metrocapital.com.br na area especifica deste
Processo Seletivo, sendo que apds o prazo recursal serdo divulgados o resultado e a classificacdo
definitiva.

Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior pontuac¢do na Prova de Titulos;

c) maior pontuagao na Prova Discursiva;

d) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

e) maior pontuacdo na Prova de Legislagdo Educacional;

f) maior pontuacao na Prova de Legislacdo Municipal e Conhecimentos do Municipio
g) maior pontuag¢do na Prova de Lingua Portuguesa;

h) maior pontuag¢do na Prova de Matematica e Raciocinio Ldgico;

i) maior pontuag¢do na Prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

i) maior pontuacao no Tempo de Servico no Magistério;

k) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

13. DOS RECURSOS

13.1.

13.2.

13.3.

Serd admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especial;
b) as questbes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;

c) a pontuacgdo da Prova Discursiva;

d) a pontuagdo dos titulos;

e) a pontuag¢do do Tempo de Servico no Magistério;

f) resultado final;

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia Util subsequente a data do referido evento.

13.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

13.2.2. Nao serdao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 13.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 13.2.

13.3.1. N&o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o estipulado
neste Capitulo.
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Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da METROCAPITAL
(www.metrocapital.com.br), de acordo com as instrucdes constantes na area do candidato na pagina
do Processo Seletivo.

13.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes
contidas neste Edital e no site da METROCAPITAL.

13.4.2. A METROCAPITAL e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO nado se responsabilizam por
recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N3do serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Capitulo.

Serd concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e Prova Discursiva a todos os
candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e Prova Discursiva serd realizada no endereco
eletronico www.metrocapital.com.br na drea do candidato, em data e hordrio a serem
oportunamente divulgados.

A Banca Examinadora da METROCAPITAL constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdOes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado poderd ser alterado, em func¢do dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificacdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a
prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais online, ou outra
forma ndo prevista neste Capitulo.

No espaco reservado as razdes do recurso fica vedada qualquer identificagdo do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 13.1. deste Capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
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13.15. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao

conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais candidatos
quando houver alteracdo ou anulagdo de questdo, através do endereco eletronico
www.metrocapital.com.br na drea deste Processo Seletivo.

14. DA HOMOLOGACAO, CONTRATACAO E ATRIBUICAO DE AULAS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Apds a divulgacdo das listas de classificacdo, o resultado serd homologado pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE CERQUILHO.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administracdo, serdo contratados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.

Apds a homologagdo do Processo Seletivo, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualguer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizacdo de exames
médicos admissionais e avaliagGes psicoldgicas, além de apresentacdo de documentagdo pertinente,
de acordo com a exclusiva necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO, reservando-se ao
direito de proceder a convocacgdo e a contratacdo, em nimero que atenda ao seu interesse e as suas
necessidades.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicagdo de convocacdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Processo Seletivo, as publicacées
oficiais.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, deverd apresentar,

necessariamente, quando da contratagdo pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO, os seguintes
documentos originais:

a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cédula de identidade;

d) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel —se

vilvo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbacio;

e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos filhos menores de 18 anos;

g) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do cOnjuge;

h) Ultima declaragdo de Imposto de Renda;

i) Declaracao de Bens atualizada;

i) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

k) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo érgdo competente;

) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

m) Diploma e Histérico ou certificado/certiddo de conclusdo (emitido apds a colagdo de grau) e

Histoérico, correspondente a escolaridade pertinente a Fung¢do, devidamente registrado(a),
fornecido(a) por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educacdo;

n) Comprovante, sem rasuras, com horarios das aulas que ministram, declarado pela dire¢do da
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Unidade Escolar, em papel timbrado, carimbado e assinado pela direcao.
0) Comprovante da experiénci quando necessario.

n) Declaragdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

o) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou funcdo(des) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao;

p) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de Sdo Paulo e do
Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddo Negativa de Distribuicdo
de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

a) Comprovante de conta bancaria — BANCO SANTANDER (caso ndo possua conta neste banco,
retirar junto a drea de Recursos Humanos, declaracdo para a abertura da conta).

Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO poderd solicitar outros
documentos complementares.

O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado
desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a contratacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

O candidato contratado mediante Processo Seletivo fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislacao vigente.
O candidato contratado poderd executar outras tarefas inerentes as suas atribui¢cdes profissionais da

funcdo ou relativas a formacgdo/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

N3o serd contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou
inexata, ou que ndo possuir, na data da contratacdo, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos referentes a contratacdo publicados
apds a homologagdo do Processo Seletivo, especialmente as datas determinadas para Atribuicdo de
Aulas.

14.12. Para as vagas para a ocupacdo de atividade em projetos de abordagem tecnologica educacional as

aulas serdo oferecidas mediante ao atendimento dos requisitos exigidos, na seguinte ordem das
listas: PEB Il - Matematica, PEB Il - Ciencias, e demais licenciaturas.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.

15.2.

15.3.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes e aceitacdo das
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificacdes e instrucdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Processo Seletivo.

O Processo Seletivo terd validade de 1 (um) ano, a contar da data de 01/01/2021, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO.
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15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

15.12.

15.13.

15.14.

15.15.

15.16.

15.17.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
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)

METROCAPITAL

Solugte

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO poderd homologar por atos diferentes e em épocas
distintas o resultado final das funcdes deste Processo Seletivo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO reserva-se o direito de proceder as contratagcdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e o numero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Processo Seletivo, editais, convocagbes, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site da METROCAPITAL no endereco eletronico www.metrocapital.com.br.

As publicagbes dos atos relativos ao provimento de fung¢Bes apdés a homologacdo do Processo
Seletivo serdo de competéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo
é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdao prestadas por telefone informacgdes
relativas ao resultado do Processo Seletivo.

N3do serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a classificacdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereco eletrénico
www.metrocapital.com.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessarios.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a contratagdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo, quando constatada a omissao,
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

15.11.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 15.11 deste Capitulo,
o candidato estard sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o
artigo 299 do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo, a sua apresentacdo para a
contratacdo e desempenho da fun¢do, bem como a sua participacdo em evento de ambientacdo
correrdo as expensas do préprio candidato.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO e a METROCAPITAL ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Processo Seletivo.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO e pela METROCAPITAL, no que a
cada um couber.

Os Editais de Atribuicdes de Aulas serdo divulgados no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CERQUILHO pelo endereco eletronico: www.cerquilho.sp.gov.br, sendo de exclusiva
responsabiidade do candidato acompanhar os mesmos e comparecer aos locais determinados para
as atribuicdes.
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15.18. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste Processo
Seletivo que serdo publicados nos enderecos eletrénicos indicados neste edital.

15.19. Durante o ano letivo, as atribui¢cdes de classes/aulas seguirdo a ordem de classificagdo no Processo
Seletivo, até o ultimo colocado habilitado e somente apds percorrido toda a lista, voltard ao inicio.
A cada inicio de ano letivo as atribui¢des dar-se-do a partir do primeiro colocado. O candidato que
ndao comparecer nas datas e locais determinados serdo considerados desistentes e as vagas
disponiveis serdo oferecidas aos candidatos subsequentes e imediatamente classificados.

15.20. Os candidatos serao inscritos automaticamente nas listas de professores eventuais de acordo com
suas inscri¢cdes e habilitagdes especificas.

Cerquilho, 11 de Margo de 2020.

ALDOMIR JOSE SANSON

Prefeito
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ANEXO | - QUADROS SUMARIOS DAS FUNGOES

Fungao: PEB - Professor de Educacao Infantil Integral

Valor da inscri¢do RS 45,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho: 36 horas semanais

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica em educacdo Infantil de Nivel Médio na modalidade Normal
ou Nivel Superior.

Saldrio: Sem Pedagogia: RS 15,46 h/a - Com Pedagogia: RS 17,92 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribuic¢oes da fungdo de Educagdo Infantil Integral (rol exemplificativo ndo taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam

garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e drea do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.

- Discutir com os alunos e pais ou responsdveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do

processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;

- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;

- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reuniGes de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agcées
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;

- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacao bimestrais e anuais e os dados de apuragao de
assiduidade, conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direg&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;

- Participar da organizagcao, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagégico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagégica;

- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e

ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacdes e as orientacGes dadas;
- Ministrar atividades diferenciadas para alunos que apresentem dificuldades no processo de ensino e
aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacdo;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: PEB - Professor de Educacao Infantil - Pré-Escola

Valor da inscri¢do RS 45,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho |24 horas semanais

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica em educacdo Infantil de Nivel Médio na modalidade Normal ou
Nivel Superior.

Saldrio: Sem Pedagogia: RS 15,46 h/a
Com Pedagogia: RS 17,92 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumadrio das Atribui¢oes da fungéio de Educagdo Infantil — Pré-escola (rol exemplificativo ndo taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e area do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.

- Discutir com os alunos e pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas ¢
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;

- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;

- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as acoes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas|
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacdo bimestrais e anuais e os dados de apuracdo de
assiduidade, conforme especificacdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direg&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizagcao, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagdgica;

- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento. Cumprir as determinacbes do Regimento Escolar.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacdes e as orientacGes dadas;

- Ministrar atividades diferenciadas para alunos que apresentem dificuldades no processo de ensino e
aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacdo;

- Executa outras atividades correlatas.
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Funcao: PEB I - Professor de Ensino Fundamental |

Valor da inscri¢do RS 45,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho (30 horas semanais

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica em educacao de Nivel Médio na modalidade Normal ou Nivel
Superior.

Saldrio: Sem Pedagogia: RS 15,46 h/a
Com Pedagogia: RS 17,92 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio Atribuigdes da fungdo Professor de Ensino Fundamental (rol exemplificativo ndo taxativo).

Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensa¢ao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e area do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.

- Discutir com os alunos e pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;

- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;

- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reuniGes de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agées
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas|
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacdo bimestrais e anuais e os dados de apuracdo de
assiduidade, conforme especificacdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direg&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizagcao, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagdgicas, horas de
trabalho pedagégico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacdes e as orientacGes dadas;
- Ministrar atividades de recuperacdo continua e refor¢o escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacdo;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: PEB | - Professor de Ensino Fundamental | — Recuperagao Paralela

Valor da inscri¢do RS 45,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho |varidvel

Requisitos Basicos: - Habilitacdo Especifica: em Nivel Médio na modalidade Normal ou Licenciatura em
Pedagogia;

- Experiéncia Comprovada na area de alfabetizacao de pelo menos um ano;

- Curso de especializagdo na area de alfabetizagdo (Ex.Ler e Escrever, PNAIC, Letra €
Vida, ou similar com grade curricular compativel chancelados por instituicdes de
Ensino governamentais ou Secretarias Municipais, Estaduais ou Ministério da Educacao
—analise no ato da atribuicdo).

Salario: Sem Pedagogia: RS 15,46 h/a
Com Pedagogia: R$ 17,92 h/a
Atendimento: a) atividades em sala de aula;

b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;

c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;

d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢des da fungéio Professor de Ensino Fundamental - Recuperagdo Paralela (rol
exemplificativo ndo taxativo).

- Participar ativamente do processo de formacdo continuada inicial e proposta pela equipe pedagédgica da
SMEC.

- Planejar e efetuar do processo de avaliacdo diagndstica das turmas de Recuperacdo Paralela, com o apoio da
equipe pedagdgica;

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta de Trabalho da Recuperacdo Paralela;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os Planos de Ensino do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e area do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.

- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado ou possibilidades de encaminhamentos clinicos;

- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reuniGes de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agées
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas|
de aproveitamento ndo satisfatério e evolugdes no processo de resgate de aprendizagem propondo medidas
para supera-las e adequa-las;

- Encaminhar a Coordenacdo Pedagdgica as Fichas/Relatérios de Acompanhamento de cada um dos alunos com
dados de desempenho, assiduidade e conforme especificacdo e prazos fixados pelo cronograma escolar.

- Comunicar a Direg&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;

- Participar da organizacao, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acao pedagogica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacdes e as orientacGes dadas;
- Ministrar atividades de recuperacdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacdo;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Educagdo Especial
Valor da inscri¢do RS 56,00
Vagas: Cadastro Reserva
Jornada de Trabalho: Variavel
Requisitos Basicos: Licenciatura Plena em Pedagogia com especializa¢cdo na area especifica e/ou
Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacdo especifica na area de atuacao.
Salario: RS 19,31 h/a
Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagédgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢des da fungéio Professor Educagdo Especial (rol exemplificativo ndo taxativo).

- Participar do processo de elaboragdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacao e compensacao de auséncias de tal forma que sejam

garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexao aos educandos;
- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e area do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular;

- Discutir com os alunos e pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do

processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;

- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;

- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as acdes pedagogicas, tendo em vista a
avaliacdo continua do processo educativo;
- Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;

- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliagdo bimestrais e anuais e os dados de apuragdo de
assiduidade, conforme especificagcdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direc¢do da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;

- Participar da organizagdo, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escols;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua a¢ao pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de forma¢do permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e

ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacdes e as orientacGes dadas;
- Ministrar atividades de recuperacdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacdo;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: Professor Auxiliar — Educagao Especial

Valor da inscri¢do RS 56,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho 20 horas

Requisitos Basicos: Licenciatura Plena em Pedagogia com especializacdo na area e/ou Licenciatura Plena
em Pedagogia com habilitacdo especifica na drea de atuacao.

Salario: RS 12,89 h/a

Atendimento: Carga hordria total é realizada no apoio junto aos alunos e professores.

Sumdrio das Atribui¢oes da fungédio Professor Auxiliar de Educagdo Especial (rol exemplificativo ndo taxativo).
- Acompanhamento dos alunos no 6nibus durante o horario de aula;

- Tratar de cuidados de higiene dos alunos; (troca de fraldas; roupas e quando necessario cuidado com o
banho).

- Substituir professores das salas de aulas;

- Acompanhar as a¢es pedagdgicas dentro das salas de aula apoiando os professores quando solicitado;

- Controlar materiais didaticos e pedagdgicos: entrada, saida e estoque;

- Auxiliar na alimentacao dos alunos;

- Fazer atendimento prévio do publico;

- Realizar trabalhos manuais decorativos e de preparo para o uso de sala de aula;

- Realizar a¢Ges administrativas de apoio a direcao;

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacgdes e as orientacées dadas;

- Ministrar atividades de recuperacdo continua e reforco escolar para alunos que apresentem dificuldades no|
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.

- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuagao;

- Executar outras atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

S

METROCAPITAL

Solucde

Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Lingua Portuguesa

Valor da inscri¢do RS 56,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho  [De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prdpria ou Formacao Superior em drea
correspondente.

Salario: RS 19,37 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumadrio das Atribui¢oes da fungdo de Professor de Ensino Fundamental Il — Lingua Portuguesa (rol
exemplificativo ndo taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e drea do conhecimento, conforme

a Proposta Curricular.
-Discutir com os alunos e pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;
- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;
- Participar das reuniGes de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agcées
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
-Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliagdo bimestrais e anuais e os dados de apuragdo de
assiduidade, conforme especificacdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direcdo da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizagao, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acao pedagdgica;
-Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacdes e as orienta¢Ges dadas;
- Ministrar atividades de recuperagdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua area de atuacao;

- Executar outras atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

S

METROCAPITAL

Solucde

Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental 1l - Matematica

Valor da inscri¢do RS 56,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho  [De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prdpria ou Formacao Superior em drea
correspondente.

Salario: RS 19,37 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢des da fungéo de Professor de Ensino Fundamental Il — Matematica (rol exemplificativo
ndo taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e drea do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.

- Discutir com os alunos e pais ou responsdveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;

- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as a¢Oes pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reunides de avaliagao do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas|
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacao bimestrais e anuais e os dados de apuragao de
assiduidade, conforme especifica¢do e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direcdo da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formagdes e as orientages dadas;
- Ministrar atividades de recuperagdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuagao;

- Executar outras atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

S

METROCAPITAL

Solucde

Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Ciéncias

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho  [De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prépria ou Formacao Superior em drea
correspondente.

Salario: RS 19,37 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumadrio das Atribuic¢oes da fungdo de Professor de Ensino Fundamental Il — Ciéncia ((rol exemplificativo ndo
taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e area do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.
- Discutir com os alunos e pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas ¢
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;
- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as a¢Oes pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;
- Participar das reunides de avaliagao do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas|
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacao bimestrais e anuais e os dados de apuragao de
assiduidade, conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direcdo da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formagdes e durante as orienta¢des dadas;
- Ministrar atividades de recuperagao continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuagao;

- Executar outras atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

S

METROCAPITAL

Solucde

Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Histdria

Valor da inscri¢do RS 56,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho  [De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prdpria ou Formacao Superior em drea
correspondente.

Salario: RS 19,37 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢des da fungédo de Professor de Ensino Fundamental Il — Historia (Exemplificativo ndo
restrito).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e drea do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular;
- Discutir com os alunos e pais ou responsdveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;
- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;
- Participar das reunides de avaliagao do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agées
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacao bimestrais e anuais e os dados de apuragao de
assiduidade, conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direcdo da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formag¢des e durante as orienta¢des dadas;
- Ministrar atividades de recuperagdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua area de atuacao;

- Executar outras atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

S

METROCAPITAL

Solucde

Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Geografia

Valor da inscri¢do RS 56,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho  [De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prdpria ou Formacao Superior em drea
correspondente.

Salario: RS 19,37 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢oes da fungédo de Professor de Ensino Fundamental Il — Geografia (rol exemplificativo ndo|
taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e drea do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.
- Discutir com os alunos e pais ou responsdveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;
- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as a¢Oes pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;
- Participar das reunides de avaliagao do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas|
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacao bimestrais e anuais e os dados de apuragao de
assiduidade, conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direcdo da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formag¢des e durante as orienta¢des dadas;
- Ministrar atividades de recuperagdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuagao;

- Executar outras atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

S

METROCAPITAL

Solucde

Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Inglés

Valor da inscrigdo: RS 56,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho: De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prépria ou Formacao Superior em area
correspondente.

Salario: RS 19,37 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagédgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢oes da fungédo de Professor de Ensino Fundamental Il — Inglés ((rol exemplificativo ndo
taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e drea do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.
- Discutir com os alunos e pais ou responsdveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;
- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;
- Participar das reunides de avaliagao do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agées
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacao bimestrais e anuais e os dados de apuragao de
assiduidade, conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direcdo da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagdgica;
-Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formag¢des e durante as orienta¢des dadas;
- Ministrar atividades de recuperagdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua area de atuacao;

- Executar outras atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

S

METROCAPITAL

Solucde

Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Arte

Valor da inscri¢do RS 56,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho: De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prépria ou Formacao Superior em area
correspondente.

Salario: RS 19,37 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagédgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumadrio das Atribuig¢des da fungéio de Professor de Ensino Fundamental Il — Arte ((rol exemplificativo néo
taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;
- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;
- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e drea do conhecimento,
conforme a Proposta Curricular;
- Discutir com os alunos e pais ou responsdveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;
- Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;
- Participar das reunides de avaliagao do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacao bimestrais e anuais e os dados de apuragao de
assiduidade, conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direcdo da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acao pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formag¢des e durante as orienta¢des dadas;
- Ministrar atividades de recuperagdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuagao;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Educagao Fisica
Valor da inscrigdo: RS 56,00
Vagas: Cadastro Reserva
Jornada de Trabalho: lornada Varidvel - De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.
Requisitos Basicos: Habilitacdo em Ed. Fisica e o Registro do Conselho Competente valido (CREF- valido)
Salario: R$ 19,37 h/a
Atendimento:
a) atividades em sala de aula b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumadrio das Atribui¢oes da fungdo de Professor de Ensino Fundamental Il — Educagdo Fisica (rol
exemplificativo ndo taxativo).

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e area do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.

- Discutir com os alunos e pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Escola, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos e as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos mesmos;
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;

- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reunides de avaliagao do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatdrio propondo medidas para supera-las;
- Encaminhar a Secretaria de Escola as notas de avaliacdo bimestrais e anuais e os dados de apuragdo de
assiduidade, conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar;

- Comunicar a Direg&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagégico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagégica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formagdes e durante as orienta¢des dadas;
- Ministrar atividades de recuperacdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacdo;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Recuperag¢ao Paralela L. Portuguesa
Valor da inscri¢do RS 56,00
Vagas: Cadastro Reserva
Jornada de Trabalho: De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.
Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prépria ou Formacao Superior em drea
correspondente.
Salario: RS 19,37 h/a
Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagédgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagédgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢ées da fungéo Professor de Ensino Fundamental Il / Lingua Portuguesa - Recuperagéo
Paralela (rol exemplificativo ndo taxativo).

- Participar ativamente do processo de formacdo continuada inicial e proposta pela equipe pedagdgica da
SMEC.

- Planejar e efetuar do processo de avaliacdo diagndstica das turmas de Recuperacdo Paralela, com o apoio da
equipe pedagdgica;

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta de Trabalho da Recuperagdo Paralela;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os Planos de Ensino do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e area do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular;

- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado ou possibilidades de encaminhamentos clinicos;

- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reuniGes de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatério e evolugdes no processo de resgate de aprendizagem propondo medidas
para supera-las e adequa-las;

- Encaminhar a Coordenacdo Pedagdgica as Fichas/Relatérios de Acompanhamento de cada um dos alunos com
dados de desempenho, assiduidade e conforme especificacdo e prazos fixados pelo cronograma escolar.

- Comunicar a Direg&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;

- Participar da organizacao, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagdgicas, horas de
trabalho pedagégico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acao pedagégica;

- Buscar, numa perspectiva de formagao permanente, o aprimoramento do seu desempenho
- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formag¢des e durante as orienta¢des dadas;

- Ministrar atividades de recuperagdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuagao;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: PEB Il - Professor de Ensino Fundamental Il — Recuperac¢ao Paralela - Matematica
Valor da inscri¢do: RS 56,00
Vagas: Cadastro Reserva
Jornada de Trabalho: De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.
Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica Plena na drea prépria ou Formacao Superior em area
correspondente.
Salario: RS 19,37 h/a
Atendimento: a) atividades em sala de aula;
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;
c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagédgica —
HTPE;
d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribuigées da fungéo Professor de Ensino Fundamental Il / Matemadtica - Recuperagéo Paralela
(rol exemplificativo ndo taxativo).

- Participar ativamente do processo de formacdo continuada inicial e proposta pela equipe pedagogica da
SMEC.

- Planejar e efetuar do processo de avaliacdo diagndstica das turmas de Recuperagdo Paralela, com o apoio da
equipe pedagdgica;

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta de Trabalho da Recuperacdo Paralela;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os Planos de Ensino do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensacao de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;
- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e drea do conhecimento, conforme
a Proposta Curricular.
- Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado ou possibilidades de encaminhamentos clinicos;
- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;
- Participar das reuniGes de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as agdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatério e evolugdes no processo de resgate de aprendizagem propondo medidas
para supera-las e adequa-las;
- Encaminhar a Coordenacdo Pedagdgica as Fichas/Relatérios de Acompanhamento de cada um dos alunos com
dados de desempenho, assiduidade e conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar.

- Comunicar a Direg&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das reuniGes pedagdgicas, horas de
trabalho pedagégico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formagdes e durante as orienta¢des dadas;
- Ministrar atividades de recuperacdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacdo;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: Professor de Ensino Fundamental Il - Recuperagao Paralela - Alfabetizacao

Valor da inscri¢do RS 45,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho  [De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: - Habilitacdo Especifica: em Nivel Médio na modalidade Normal ou Licenciatura em
Pedagogia;

- Experiéncia Comprovada na area de alfabetizacao de pelo menos um ano;

- Curso de especializagdo na area de alfabetizagdo (Ex.Ler e Escrever, PNAIC, Letra e
Vida, ou similar com grade curricular compativel chancelados por instituicdes de Ensino
governamentais ou Secretarias Municipais, Estaduais ou Ministério da Educacdo -
analise no ato da atribuigdo).

Saldrio: A depender da drea de atuacdo.

Atendimento: Q) atividades em sala de aula;

b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;

c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;

d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢oes da fungdo Professor de Ensino Fundamental Il - Recuperagdo Paralela — Alfabetizag¢éo
(rol exemplificativo ndo taxativo).

- Participar ativamente do processo de formacado continuada inicial e proposta pela equipe pedagdgica da SMEC.

- Planejar e efetuar do processo de avaliacdo diagndstica das turmas de Recuperagdo Paralela, com o apoio da
equipe pedagdgica;

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta de Trabalho da Recuperagdo Paralela;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os Planos de Ensino do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integrada;

- Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e compensagdo de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

- Ministrar aulas alinhadas aos objetivos estabelecidos para cada turma, ano e disciplina, conforme a Proposta
Curricular.

- ldentificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado ou possibilidades de encaminhamentos clinicos;

- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢des pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as acGes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas de
aproveitamento nao satisfatério e evolugdes no processo de resgate de aprendizagem propondo medidas para
supera-las e adequa-las;

- Encaminhar a Coordenacdo Pedagdgica as Fichas/Relatérios de Acompanhamento de cada um dos alunos com
dados de desempenho, assiduidade e conforme especificacdo e prazos fixados pelo cronograma escolar.

- Comunicar a Direg&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;

- Participar da organizagao, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acado pedagdgica;
- Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacgdes e durante as orienta¢Ges dadas;
- Ministrar atividades de recuperacdo continua e reforgo escolar para alunos que apresentem dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem;

- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacdo;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: Professor de Tecnologias Educacionais

Valor da inscri¢do RS 45,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho  [De acordo com a tabela de referéncia Lei Municipal 190/2012.

Requisitos Basicos: Diploma de Licenciatura Plena na area de educacao expedido por instituicdo de Ensino

Superior devidademte credenciada pelo MEC.

Além do diploma do curso de licenciatura, deve-se ter experiéncia comprovada por meio
de registro de trabalho ou declara¢do de Instituicdo de Ensino, de no minimo 06 (seis)
meses de atuacdo como professor/instrutor em projetos que envolvem tecnologias
vinculadas a contextos educacionais tais como STEM, ambientes de programacado,
robdtica, prototipagem criativa, entre outros.

Salario: A depender da area de atuacgao.

Atendimento: Q) atividades em sala de aula e ambiente de laboratério;

b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;

c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;

d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumadrio das Atribui¢oes da fungéio Professor de Tecnologias Educacionais (rol exemplificativo ndo taxativo).

- Preparar e ministrar aulas na abordagem STEM tendo como foco a resolugdo de questGes do cotidiano;
-Promover o estimulo a criatividade e o raciocinio légico tanto na concepg¢do das maquetes, como no
aproveitamento de materiais reciclados, propondo e realizando oficinas e projetos que permitam sair do modelo
de repeticdo, prezando pela plena utilizacdo dos conjuntos vinculados a metodologia STEM;

- Intermediar o processo de ensino-aprendizagem, por meio da aplicagdo de métodos que fornegcam uma boa
experiéncia de aprendizado para o aluno, propondo desafios, incentivando a participacdo e a interatividade,
proporcionando um espaco onde as ideias dos alunos possam ser concretizadas por meio de projetos;

- Pesquisar, analisar e orientar sobre os recursos tecnoldgicos, equipamentos, kits e demais materiais que serdo
utilizados nas aulas;

- Zelar pela conservagdo dos equipamentos e recursos existentes;

- Manter o controle de todas as atividades realizadas no ambiente de aprendizagem, utilizando formulario de|
acompanhamento, evitando ausentar-se durante as aulas, fazendo cumprir as normas de seguranga, a fim de
identificar situagdes que possam provocar acidentes, interferir ou prejudicar o processo de ensino-aprendizagem;
- Participar ativamente do processo de formagao continuada inicial e proposta pela equipe pedagdgica da SMEC.
- Planejar e efetuar do processo de avaliagdo diagndstica das turmas, com o apoio da equipe pedagdgica;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os Planos de Ensino do processo educativo, numa perspectiva coletiva €
integrada;

- Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as a¢Oes pedagdgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as acdes
pedagdgicas e vida escolar dos educandos visando o processo educativo e analisando coletivamente as causas de
aproveitamento nao satisfatério e evolugdes no processo de resgate de aprendizagem propondo medidas para
supera-las e adequa-las;

- Encaminhar a Coordenacdo Pedagdgica as Fichas/Relatérios de Acompanhamento de cada um dos alunos com
dados de desempenho, assiduidade e conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar.

- Comunicar a Direc¢&o da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com os alunos;

- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagdgicas, horas de
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagégica;
- Buscar, numa perspectiva de formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e
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ampliagdao do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formacgdes e durante as orienta¢des dadas;
- Prover higiene ambiental e corporal dos alunos com necessidades especiais.

- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacgao;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcao: Intérprete de Libras

Valor da inscri¢do RS 45,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho Variavel

Requisitos Basicos: Habilitacdo Especifica em Nivel Médio na Modalidade Normal e curso de

aperfeicoamento em LIBRAS com carga hordria minima de 360 horas ou Licenciatura
Plena e curso de aperfeicoamento em LIBRAS com carga horaria minima de 360 horas
Salario: RS 19,31 h/a

Atendimento: a) atividades em sala de aula;

b) horas de trabalho pedagdgico coletivo - HTPC;

c) horas de trabalho pedagdgico escolar, cumpridos na U.E. ou Oficina Pedagdgica —
HTPE;

d) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha — HTPL;

Sumdrio das Atribui¢des da fungéio Intérprete de Libras (rol exemplificativo ndo taxativo).

- Efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes por meio da LIBRAS para lingua oral e vice-versa.

- Interpretar em Lingua Brasileiras de Sinais — Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais
desenvolvidas nas instituicdes de ensino, de forma a viabilizar o acesso aos conteudos curriculares.

- Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Gestdo da Escola;
- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo no que diz respeito ao
aprendizado de LIBRAS, numa perspectiva coletiva e integrada;
- ldentificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos que apresentam necessidades de
atendimento diferenciado;
- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento da escola apresentando registros referentes as acdes
pedagdgicas e vida escolar do aluno que acompanha, visando o processo educativo e analisando coletivamente as
causas de aproveitamento ndo satisfatério propondo medidas para supera-las;
- Comunicar a Direcdo da Escola e/ou Coordenador Pedagdgico ocorréncias graves ocorridas com o aluno que
acompanha;
- Participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo, das reuniGes pedagdgicas, horas de|
trabalho pedagdgico coletivo e horas de trabalho pedagdgico na escola;

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua acao pedagdgica;
-Buscar, numa perspectiva de formagdao permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e

ampliacdo do seu conhecimento.

- Cumprir com todas as tarefas propostas nas formagdes e durante as orienta¢des dadas;
- Participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuacao;

- Executar outras atividades correlatas.
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Funcgao: Monitor de Transporte

Valor da inscrigdo: RS 45,00

Vagas: Cadastro Reserva

Jornada de Trabalho: 25 h/ semanais

Requisitos Basicos: - Ensino Médio.

Salario: RS$ 1020,00

Atendimento: O monitor de transporte escolar é um profissional responsdvel por garantir a
integridade fisica e moral de criancas e adolescentes no trajeto de ida e volta até a
escola.

Sumdrio das Atribui¢des da fungéo Monitor de Transporte (rol exemplificativo ndo taxativo).

- Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim
como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos|
préprios;

- Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;

- Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranca;

- Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela;

- Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto;

- Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;

- Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

- Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque; verificar os horarios dos
transportes, informando aos pais e alunos;
- Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais
na locomocdo dos alunos;
- Executar tarefas afins;

- Tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de
alunos;
- Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o
melhor atendimento as necessidades dos alunos.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

MONITOR DE TRANSPORTE

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum. Razdo e proporc¢do. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacdo do 12 e 29 graus.
Sistema de equacgoes do 12 grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nog¢bes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolucdo de situag¢Ges-problema.
Estrutura légica das relacGes arbitrdrias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacbes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condi¢Ges usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagBes. Identificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o elemento
de uma dada posicdo. Estruturas légicas, légicas de argumentacdo, diagramas légicos, sequéncias.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Questoes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais, culturais, cientificos, ambientais, de ambito nacional e
internacional, ocorridos a partir do segundo semestre do ano de 2018, divulgados na midia nacional.

LEGISLAGAO MUNICIPAL E CONHECIMENTOS DO MUNICIPIO

- Dados e informagdes histéricas, geograficas, politicas, econémicas, sociais, culturais do Municipio de Cerquilho/SP,
de carater publico, divulgadas pelo IBGE, sitios eletronicos da Prefeitura e Camara Municipais.

- Lei Organica do Municipio

PROFESSORES (TODOS)

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literdrios). SinGnimos e antdnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacgdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.
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MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e mdaximo divisor comum. Razdo e proporg¢ao. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equa¢do do 12 e 22 graus.
Sistema de equacgOes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nog¢des de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolucdo de situa¢des-problema.
Estrutura légica das relagBes arbitrdrias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacgbes das relagdes fornecidas e avaliacdo das condi¢Bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagBes. Identificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o elemento
de uma dada posicdo. Estruturas légicas, légicas de argumentacdo, diagramas légicos, sequéncias.

LEGISLAGAO EDUCACIONAL

BRASIL. Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 214 e artigo 60 das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias. Emenda
14/96.

BRASIL. Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizada): artigos 72 a 24, 53 a 69, 131 a
140.

BRASIL. Lei Federal n2 9394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (atualizada).

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia: CNE,
2010.

BRASIL. Resolugido CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 4/2009 — Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educagdo Basica, modalidade Educag¢do Especial. Brasilia: CNE, 2009.

BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: introducdo. Brasilia: MEC/SEF, 22
ed. (12 a 42 série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 1 (ltens: Principios e Fundamentos dos Parametros
Curriculares Nacionais e Orientacdo Didatica).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: arte. Brasilia: MEC/SEF, 22 ed. (12 a
42 série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 6 (12 Parte).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: educacéo fisica. Brasilia: MEC/SEF,
22 ed. (12 a 42 série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 7 (12 Parte).

Resolugdo CNE/CEB N2 1/00 e Parecer CNE/CEB N2 11/00 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do de
Jovens e Adultos.

Resolucdo CNE/CEB N2 2/01 e Parecer CNE/CEB n2 17/01 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial
na Educacdo Basica. Resolucdo CNE/CEB n2 7 e Parecer CNE/CEB N2 11/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para
BRASIL.

Resolucdo CNE/CP N2 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004 - o Ensino Fundamental de 9 anos. Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura AfroBrasileira e Africana
(anexo o Parecer CNE/CP n2 3/2004).

BRASIL. Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica. Caderno de Educagdo e Direitos Humanos.
Educacdo em direitos humanos: Diretrizes Nacionais. Brasilia: Coordenagdo Geral de Educagdo em SDH/PR, Direitos
Humanos, Secretaria Nacional de Promocgao e Defesa dos Direitos Humanos, 2013.

BRASIL. Resolucdo CNE/CP n? 2, de 22 de dezembro de 2017 - Base Nacional Comum Curricular.
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LEGISLAGAO MUNICIPAL E CONHECIMENTOS DO MUNICIPIO

- Dados e informacdes historicas, geograficas, politicas, econémicas, sociais, culturais do Municipio de Cerquilho/SP,
de carater publico, divulgadas pelo IBGE, sitios eletronicos da Prefeitura e Camara Municipais.

- Lei Organica do Municipio
- Lei Municipal 2.207/1999

- BNCC — Base Nacional Comum Curricular

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
INTERPRETE DE LIBRAS

Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo — a integracdo de alunos com deficiéncia em classes regulares dos
sistemas de ensino. Politica Nacional de Educacdo Especial. Principios e fundamentos da Educacgdo Especial. Curriculo
em Educacdo Especial. O ensino na Educagdo Especial: especificidades. Educacdo Especial: orientacdo metodoldgica.
Educacdo inclusiva: concepcdo, diferencas e preconceitos na escola, transtornos emocionais, necessidades
educativas especiais e aprendizagem. Definicdes dos tipos de deficiéncia; Programa Educacdo Inclusiva;
Necessidades educacionais especiais tempordrias e permanentes. Educacdo Especial: aspectos histéricos e
pedagdgicos. O desenvolvimento da crianca nos aspectos: bioldgico, emocional, cognitivo. Flexibilizacdes e
adaptacdes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais especiais. Aspectos sociais, psicolégicos e
cognitivos da educacao inclusiva; Surdez: concepcdao médica e concepcdo social; Modalidade de lingua oral e de
lingua de sinais; LIBRAS: introducdo ao idioma e noc¢bes basicas; Aspectos Linguisticos da LIBRAS: Fonologia,
Morfologia, Sintaxe, Semantica, Pragmatica; Principios e orientacdo curriculares para a inclusdo do aluno surdo;
Praticas pedagdgicas e a constituicdo de um ambiente educativo inclusivo bilingue; Cultura surda e inclusdo na esfera
escolar; O papel do intérprete de LIBRAS na educagao do surdo.

Bibliografia

AQUINO, Julio G. (org.) Diferengas e preconceitos na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Marcos Politicos Legais da Educagdo Especial na
Perspectiva da Educagdo Especial. -Brasilia; Secretaria de Educagao Especial, 2010. 72p.

. Resolugdo CNE/CEB 4/2009 — Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educagdo Basica, modalidade Educacdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

. Lei n? 10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Brasilia, 1994.

. Decreto n2 6.571/08 - Dispde sobre o atendimento educacional especializado. Brasilia, 2008.
. Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagado Inclusiva — MEC. Brasilia, 2008.

. Resolugdo CNE/CEB n? 02/02 — institui as diretrizes curriculares nacionais para a Educacdo Especial.
Educagdo na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia, 2002.

. Decreto n2 3956/2001. Promulga a Convencgdo Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Brasilia, 2001.

. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia: CNE,
2010.
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IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional: Formar-se para a mudanca e a incerteza. 3 2 Edicdo. S3o
Paulo. Cortez, 2002.

MACHADO, Rosangela. Educagdo Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e Praticas. 12 ed. S3o Paulo:
Cortez, 2009.

SANCHEZ, Ana com WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 Edi¢do — 2006. Atica.

UNESCO. Declaracdo de Jomtien. Declaracdo Mundial sobre Educacdo para Todos: satisfacdo das necessidades
basicas de aprendizagem Jomtien, 1990.

. Declaracdo de Salamanca. Declaracdo de Salamanca sobre principios, politica e praticas na area das
necessidades educativas especiais, Salamanca, 1994.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. 12 Edi¢cdo. Porto Alegre. Artmed. 1998.
BECKER, Fernando. Educagao e construgdo do conhecimento. Porto Alegre: Penso, 2012.

BRASIL. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagdes para a inclusdo da crianca de seis anos de idade. Brasilia,
2007.

. Resolucdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Brasilia: CNE, 2009.

. Resolucdo CNE/CEB 4/2009 — Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educacdo Basica, modalidade Educacdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia: CNE,
2010.

. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Brasilia: CNE, 2010.

. Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 anos. Brasilia:
CNE, 2010.

. Reexame do Parecer CNE/SEB n2 23/2008, que institui Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA; e Educagdo de Jovens e Adultos desenvolvida por
meio da Educagdo a Distancia. Brasilia: CNE, 2010.

. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia, MEC/2008.

. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de nove anos. Ministério da
Educacdo/Secretaria de Educac¢do Basica. Brasilia, 2009.

. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos Fundamentais das Criancas — Ministério
da Educacio. Brasilia/MEC, 2009.

BRENELLI, Rosely Palermo. O jogo como espago para pensar: a constru¢cdo de nogdes ldgicas e aritméticas.
Campinas, Papirus, 1996.

CAROLYN, Edward; et. al. As cem linguagens da crianga. Porto Alegre. Artmed, 1999.

COLL, Cesar. Psicologia da Educagao Virtual: aprender e ensinar com tecnologias da informacao e da comunicagao.
Porto Alegre. Artmed, 2010.

CUNHA, Susana Rangel Vieira da (org.). Cor, som e movimento. Media¢do, 1999.
FREIRE, Madalena. A paixao de conhecer o mundo. S3o Paulo: Editora Paz e Terra, 1999.

FREIRE, Paulo. A Importancia do ato de ler em trés artigos que se completam — Colecdo Polémicas do nosso tempo
—volume 4. 262 Edi¢ao — S3o Paulo, Cortez, 1991.
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. Pedagogia do oprimido. S3o Paulo: Paz e Terra, 1987.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre, Mediacao, 2001.
IAVELBERG, Rosa. Desenho na Educagdo Infantil. Sdo Paulo: Editora Melhoramentos. 2013.

JOLIBERT, Josette. Além dos muros da escola: a escrita como ponte entre alunos e comunidade. Porto Alegre: Ates
Médicas, 2006.

KAMII, Constance. A crianga e o nUmero. Campinas: Papirus, 1990.
LERNER, Delia - A matematica na escola— Aqui e Agora. Porto Alegre, Artmed, 1995.

. Ler e escrever na escola — o real, o possivel e o necessario. 12 Edicdo — Porto Alegre, Artmed, 2002.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao escolar: o que é? Por qué? Como fazer? S3o Paulo, Summus, 2015.
NOVOA, Antonio. Profissdo professor. Porto: Porto Editora, 2004.

OLIVEIRA, Zilma Ramos de Oliveira (Org.), et.al. O trabalho do professor na Educac¢ao Infantil. S3o Paulo: Biruta,
2012.

PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagogicas — Ed Artmed, 1996.

PIAGET, Jean. A linguagem e o pensamento da crianga. Trad. Manuel Campos. Rio de Janeiro: Fundo de Cultura,
1959. 307 p.

. A equilibragdo das estruturas cognitivas: problema central do desenvolvimento. Trad. Alvaro Cabral. Rio de
Janeiro: Zahar, 1976.

POSTMAN, Nei. O desaparecimento da infancia. Graphia editora.
SMOLE, Katia; et. al. Resolugao de problemas. Porto Alegre: Artmed, 2003. 96 p.

SOARES, Magda. Ler verbo intransitivo. In: Paiva (org). Literatura e letramento: suporte e interfaces — o jogo do livro
- Autentica/CEALI - 2003

SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura. Artmed. 62 Edi¢3o - 1998

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre;
Artmed, 2003.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Construgdo do conhecimento em sala de aula. Libertad — Centro de Pesquisa,
formacdo e Assessoria Pedagodgica.142 Edicdo — 2002

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visdao construtivista. Campinas: Mercado das Letras,
2000.

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. A formagdo social da mente. S3o Paulo: Martins Fontes, 1996.

PEB — EDUCACAO INFANTIL INTEGRAL - CRECHE

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da infancia,
didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Produgao
de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Alfabetizacdo e letramento. Processos cognitivos
na alfabetizacdo. A construgao e desenvolvimento da leitura e escrita. A formagdo do pensamento légico da crianga.
O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizagao nos diferentes momentos histéricos. A
fungdo social da alfabetizagdo. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagdo e produgdo do
conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetiza¢do. A
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importancia da consciéncia fonoldgica na alfabetizacdo. A tecnologia a favor da alfabetizacdo. A perspectiva infantil
na fase da alfabetizacdo. A funcdo social da escola publica contemporanea. O desenvolvimento e a aprendizagem da
crianga de 0 e 3 anos. A linguagem simbdlica. O jogo, o brinquedo e a brincadeira. Os trés tipos de conhecimento:
fisico, social e légico-matematico. A avaliagdo na educacdo infantil. O planejamento do trabalho pedagdgico.
Avaliacdo, Observacdo e Registro. Projetos para a educacdo infantil. Reflexdes sobre a prdtica pedagdgica: a
organizacao do espaco e do tempo. Cuidar e educar. As relacdes da escola com a comunidade. Desenvolvimento da
motricidade, linguagem e cognicdo da crianca. O Sistema Nacional de Ensino Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996. LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA — Lei n? 8.069, de 13 de julho de 199. A politica educacional no Brasil para criancas de 0 a 6
anos.

Bibliografia
BARBIERI, Stela. Intera¢Ges: onde estd a arte na infancia? S3o Paulo: Blucher, 2012.

BECCHI, E. et al. Ideias orientadoras para a creche: a qualidade negociada. Campinas, SP: Autores Associados, 2012.
Trad. Maria de Lourdes Tambaschia Menon. (Colecdo Formacdo de Professores. Série Educacdo Infantil em
Movimento).

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagao
infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2006. vol.1.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais
das criangas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educagao
infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

BRASIL, Ministério da Educagdo. Secretaria da Educag¢do Basica. Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de
orientacdo pedagdgica. Brasilia: MEC/SEB, 2012.

BRASIL. Ministério da Educag¢do. Conselho Nacional de Educacdo. Parecer CNE/CEB n.2 20/2009, de 11/11/2009 -
Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educa¢do. Camara de Educagdo Basica. Resolucdo CNE/CEB
n.2 5 de 17 de dezembro de 2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.

FALK, Judit (org). Educar os trés primeiros anos: a experiéncia de Loczy. Araraquara: Junqueira & Marin, 2011. Trad.
Suely Amaral Mello.

FOCHI, Paulo. Afinal, o que os bebés fazem no bercario? Comunicagdo, autonomia e saber-fazer de bebés em um
contexto de vida coletiva. Porto Alegre: Penso, 2015.

GOBBI, Marcia Aparecida; PINAZZA, Ménica Appezzato. Infancia e suas linguagens. S3o Paulo: Cortez, 2014.

HOFFMANN. Jussara. Avaliagao e Educacao Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre:
Mediagdo, 2014.

NASCIMENTO, Maria Leticia. Algumas considerag¢oes sobre a infancia e as politicas de Educagao Infantil. Educagao
& Linguagem, S3o Paulo, v. 14. n. 23/24, p. 146-159, jan-dez. 2011

OSTETTO, Luciana Esmeralda (org). Encontros e encantamentos na educagdo Infantil: partilhando experiéncias de
estagios. Campinas/SP: Papirus, 2000.

RICHTER, Sandra Regina Simonis; BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Os bebés interrogam o curriculo: as multiplas
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PEB — PRE ESCOLA

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensGes humanas, direitos da infancia,
didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Producado
de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Alfabetizacdo e letramento. Processos cognitivos
na alfabetizacdo. A construgao e desenvolvimento da leitura e escrita. A formagdo do pensamento légico da crianga.
O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizacao nos diferentes momentos histéricos. A
funcdo social da alfabetizacdo. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagdo e produgdo do
conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizacdo. A
importancia da consciéncia fonoldgica na alfabetizacdo. A tecnologia a favor da alfabetizacdo. A perspectiva infantil
na fase da alfabetiza¢do. A func¢do social da escola publica contemporanea. O desenvolvimento e a aprendizagem da
crianga de 0 e 3 anos. A linguagem simbdlica. O jogo, o brinquedo e a brincadeira. Os trés tipos de conhecimento:
fisico, social e légico-matematico. A avaliagdo na educacdo infantil. O planejamento do trabalho pedagdgico.
Avaliacdo, Observacdo e Registro. Projetos para a educacdo infantil. Reflexdes sobre a pratica pedagdgica: a
organizacao do espaco e do tempo. Cuidar e educar. As relacdes da escola com a comunidade. Desenvolvimento da
motricidade, linguagem e cognicdo da crianga. O Sistema Nacional de Ensino Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996. LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Pardmetros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 199. A politica educacional no Brasil para criancas de 0 a 6
anos.
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infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2006. vol.1.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais
das criangas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educa¢do Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educagao
infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

BRASIL, Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagdo Basica. Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de
orientac¢do pedagodgica. Brasilia: MEC/SEB, 2012.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Parecer CNE/CEB n.2 20/2009, de 11/11/2009 —
Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Infantil.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Conselho Nacional de Educagdo. Cdmara de Educacgdo Basica. Resolugdo CNE/CEB
n.2 5 de 17 de dezembro de 2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

FALK, Judit (org). Educar os trés primeiros anos: a experiéncia de Loczy. Araraquara: Junqueira & Marin, 2011. Trad.
Suely Amaral Mello.

FOCHI, Paulo. Afinal, o que os bebés fazem no bercario? Comunicagdo, autonomia e saber-fazer de bebés em um
contexto de vida coletiva. Porto Alegre: Penso, 2015.

GOBBI, Marcia Aparecida; PINAZZA, Ménica Appezzato. Infancia e suas linguagens. Sao Paulo: Cortez, 2014.

HOFFMANN. Jussara. Avaliagao e Educag¢ao Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre:

Pagina 52 de 70



PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

)

METROCAPITAL

Solugte

Mediacao, 2014.

NASCIMENTO, Maria Leticia. Algumas considerac¢oes sobre a infancia e as politicas de Educagdo Infantil. Educagdo
& Linguagem, S3o Paulo, v. 14. n. 23/24, p. 146-159, jan-dez. 2011

OSTETTO, Luciana Esmeralda (org). Encontros e encantamentos na educacao Infantil: partilhando experiéncias de
estagios. Campinas/SP: Papirus, 2000.

RICHTER, Sandra Regina Simonis; BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Os bebés interrogam o curriculo: as multiplas
linguagens na creche. Revista Educac¢do, Santa Maria, v. 35, n. 1, p. 85-96, jan./abr. 2010.

PEB |

Relacdo entre educagdo, escola e sociedade: concepg¢des de Educacdo e Escola; fungdo social da escola; educacao
inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestao democratica: a participagdo como principio. Organizacao
da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracdo entre educar e cuidar na
educacdo basica. Projeto politicopedagdgico: fundamentos para a orientacdo, o planejamento e a implementacao
das ac¢Oes educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a
valorizacdo das diferencas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo,
conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo nas séries iniciais: a
énfase na competéncia leitora (alfabetizacdo e letramento) e o desenvolvimento dos saberes escolares da
matematica e das diversas areas de conhecimento. Curriculo em acdo: planejamento, sele¢do, contextualizacdo e
organizacao dos conteudos; o trabalho por projetos. A avaliacdo diagndstica ou formadora e os processos de ensino
e de aprendizagem. A mediacdo do professor, dialogal e problematizadora, no processo de aprendizagem e
desenvolvimento do aluno; a inerente formacgao continuada do educador.
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GARCIA, Lenise Aparecida Martins. Transversalidade e Interdisciplinaridade.
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PENTEADO, Heloisa Dupas. Metodologia de Histéria e Geografia. Sdo Paulo: Cortez, 2011. (Capitulos 1, 2 e 3).
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RUSSO, Maria de Fatima. Alfabetizacdo: Um Processo em Construcdo. Editora Saraiva.
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PEB Il - ARTE

A Arte na educacdo escolar: Fundamentos histdricos, filosoficos e pedagdgicos do ensino de Artes Visuais, Danca,
Musica e Teatro. Procedimentos pedagdgicos em Artes Visuais, Danca, Mdusica e Teatro: objetivos, conteldos,
métodos e avaliacdo. Os Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro.
Corporeidade. A arte na histéria: A histéria da Arte Brasileira e Universal, da pré-histdria a contemporaneidade. Artes
Visuais: principais manifestacGes artisticas, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes. Teatro:
encenagao teatral; conceito e percurso histérico de diferentes concepgdes teatrais e propostas contemporaneas.
Danca: Aspectos histéricos e culturais da Danga. Musica: A histéria da Musica Universal e Popular Brasileira, da
antiguidade a atualidade, principais manifestagdes musicais, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes.
Arte, comunicacdo e cultura: As linguagens artisticas na atualidade. ManifestacOes artistico-culturais populares. Os
elementos de visualidade e suas relagGes compositivas. Os elementos basicos da musica: forma e estrutura.

Bibliografia:
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BENNETT, Roy. Uma Breve Historia da Musica. Cadernos de Musica da Universidade de Cambridge. Jorge Zahar,
1986.

BENNETT, Roy. Elementos Basicos da Musica. Cadernos de Musica da Universidade de Cambridge. Jorge Zahar,
1998.

BOAL, Augusto. Teatro do oprimido. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1991.

CASCUDQO, Luis da Camara. Dicionario do folclore brasileiro. Rio de Janeiro. Ediouro, s.d.

COSTA, Cristina. Questoes de arte: o belo, a percepgao estética e o fazer artistico. S3o Paulo: Moderna, 2004.
FELIPE, Carlos. O Grande Livro do Folclore. Belo Horizonte: Editora Leitura, 2004.

FERRAZ, Maria Heloisa C. de T. e FUZARI, Maria F. Rezende. Metodologia do ensino da arte: fundamentos e
proposi¢oes. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

FUZARI, Maria F. Resende e FERRAZ, Maria Heloisa. Arte na Educagao Escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1990.
GARCEZ, Lucilia e OLIVEIRA, J6. Explicando a Arte Brasileira. Rio de Janeiro: Ediouro. 2003.

GONCALVES, Maria Augusta Salin. Sentir, Pensar, Agir — Corporeidade e Educagdao. Campinas: Papirus, 2001.
LABAN, Rudolf. Danga Educativa Moderna. S3o Paulo: icone Editora, 1990.

MAGALDI, Sdbato. Panorama do teatro brasileiro. S3o Paulo: Global Editora, 2004.

MARQUES, Isabel A. Dan¢ando na Escola. S3o Paulo: Cortez Editora, 2003.

MARTINS, Miriam Celeste; PICOSQUE, Gisa; GUERRA, M. Terezinha. Didatica do Ensino da Arte — A Lingua do
Mundo. Poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.

PAZ, A. Ermelinda. Pedagogia Musical Brasileira no Século XX: metodologias e tendéncias. Brasilia. Editora
MusiMed, 2000.

PORTINARI, Maribel. Histéria da Danga. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1989.
PROENCA, Graca. Histéria da Arte. S3o Paulo: Atica, 2011.

SPOLIN, Viola. Improvisagao para o teatro. Sdo Paulo: Perspectiva, 1979.
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STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-historia ao pds-moderno — traducdo Angela Lobo de Andrade. Rio de
Janeiro: Ediouro, 2004.

Ministério da Educacdo, Parametros Curriculares Nacionais. Arte/ Secretaria de Educa¢do Fundamental - Brasilia:
MEC/SEF, 1997.

PEB Il - CIENCIAS

O conhecimento cientifico: evolucdo histérica. Ensino de Ciéncias: evolugdo e contextualizacdo na sociedade
brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, saude, ética e pluralidade cultural. Rela¢cdo entre os
seres vivos e o ambiente: o homem e a sua a¢do sobre o ambiente; principios basicos que regem as funcdes vitais
dos seres vivos; relacdo entre estruturas e fun¢des dos sistemas e suas adaptacBes ao meio; caracterizacdo dos
grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo em equilibrio: sadde, desequilibrios: endemias,
drogas, desnutricdo. Continuidade das espécies: evolugdo; reproducdo, hereditariedade. Fundamentos tedricos da
Quimica: conceitos, lei, relaces e principios bdsicos; interacdes e transformacdes quimicas. Fundamentos tedricos
da Fisica: conceitos, leis, relacdes e principios basicos.

Bibliografia

BASTOS, F. Construtivismo: ensino de Ciéncias. In: NARDI, R. (Org.). Questdes atuais no ensino de Ciéncias.
Escrituras, Sdo Paulo: 2005.

CACHAPUZ, Antonio et al. A Necessdria renovagao do ensino de Ciéncias. Cortez, S3o Paulo: 2005.

CAMPOS, Maria Cristina da Cunha; NIGRO, Rogério Gongalves. Teoria e Pratica em Ciéncias na Escola: O Ensino
Aprendizagem como Investigagao. FTD, Sao Paulo: 2009.

CARVALHO, Ana Maria Pessoa, et. al. Ciéncias do Ensino Fundamental: O Conhecimento Fisico. Scipione, S3o Paulo:
2009.

CHASSOT, A. A ciéncia através dos tempos. Moderna, Sdo Paulo: 1994.
HENNING, Georg J. Metodologia do Ensino de Ciéncias. 2a ed. Mercado Aberto. Porto Alegre: 1994.
PORTILHO, Fatima. Sustentabilidade ambiental, consumo e cidadania. Cortez, Sdo Paulo. 2005.

POZO, Juan Ignacio; CRESPO, Miguel Angel Gomez. A Aprendizagem e o Ensino de Ciéncias. 52 Ed. Artmed, Porto
Alegre: 2009.

RODRIGUES, Rosicler Martins. Vida e Saude. 3a ed. Moderna, Sdo Paulo: 1993.
SADAVA, D. H (org) Vida: a ciéncia da biologia. 3v. Artmed, Porto Alegre: 2009.

SASSERON, Lucia Helena; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de. Alfabetizagdo cientifica: uma revisdo bibliografica.
Investigacdes em Ensino de Ciéncias.

SILVA, Jr., César da; SASSON, Sezar. Biologia. 4a ed. Saraiva, Sdo Paulo: 1995.v.1, 2 e 3.
WARD, Julie Helen; HEWLETT, Claire; RODEN, Judith. Ensino de ciéncias. Artmed, Porto Alegre: 2010.

LENZI, Ervim; FAVERO, Luzia Otilia Bortotti. Introdugdo a Quimica da Atmosfera: Ciéncia, vida e sobrevivéncia.
Livros Técnicos e Cientificos, Rio de Janeiro: 2012.

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo, B. Bioquimica bdsica. 3. ed., Guanabara Koogan, Rio de Janeiro:2007.
ROCHA, J. C.; ROSA, A. H.; CARDOSO, A. A. Introdugdo a quimica ambiental. 2. ed., Bookman, Porto Alegre: 2009.
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SOLOMONS, T. W. G. Quimica Organica. LTC, Rio de Janeiro: 2009.v. 1 e 2.

ZANON, Lenir Basso; MALDANER, Otavio Aluisio. (Orgs.). Fundamentos e propostas de ensino de Quimica para a
Educagao Basica no Brasil. Unijui ljui:, 2007.

HEWITT, Paul G. Fisica conceitual. Traducdo: Trieste Freire Ricci; revisdo técnica: Maria Helena Gravina, 11. ed,,
Bookman, Porto Alegre: 2011.

MENEZES, Luis Carlos de. A matéria uma aventura do espirito: fundamentos e fronteiras do conhecimento fisico.
Livraria da Fisica, Sdo Paulo: 2005.

OLIVEIRA, Ivan S. Fisica Moderna: para iniciados, interessados e aficionados. vol. 1 e 2. Editora Livraria da Fisica, Sdo
Paulo: 2005.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo — a integracdo de alunos com deficiéncia em classes regulares dos
sistemas de ensino. Politica Nacional de Educacdo Especial. Principios e fundamentos da Educacao Especial. Curriculo
em Educacdo Especial. O ensino na Educacado Especial: especificidades. Educacdo Especial: orientacdo metodoldgica.
Educacdo inclusiva: concepcdo, diferencas e preconceitos na escola, transtornos emocionais, necessidades
educativas especiais e aprendizagem. Definicdes dos tipos de deficiéncia; Programa Educacado Inclusiva;
Necessidades educacionais especiais tempordrias e permanentes. Educacdo Especial: aspectos histéricos e
pedagdgicos. O desenvolvimento da crianca nos aspectos: bioldgico, emocional, cognitivo. Flexibilizacdes e
adaptacdes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais especiais. Aspectos sociais, psicolégicos e
cognitivos da educacao inclusiva; Surdez: concepcdo médica e concepcdo social; Modalidade de lingua oral e de
lingua de sinais; LIBRAS: introdugao ao idioma e nogdes bdsicas; Aspectos Linguisticos da LIBRAS: Fonologia,
Morfologia, Sintaxe, Semantica, Pragmatica; Principios e orienta¢do curriculares para a inclusdo do aluno surdo;
Praticas pedagdgicas e a constituicdo de um ambiente educativo inclusivo bilingue; Cultura surda e inclusdo na esfera
escolar; O papel do intérprete de LIBRAS na educacdo do surdo.

Bibliografia
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Editorial, 1998.
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. Resolucdo CNE/CEB 4/2009 — Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educagdo Basica, modalidade Educagdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

. Lei n2 10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢do da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Brasilia, 1994.

. Decreto n2 6.571/08 - Dispde sobre o atendimento educacional especializado. Brasilia, 2008.
. Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva — MEC. Brasilia, 2008.
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Educagdo na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia, 2002.
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Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Brasilia, 2001.

. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Brasilia: CNE,
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IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional: Formar-se para a mudanca e a incerteza. 3 2 Edicdo. S3o
Paulo. Cortez, 2002.

MACHADO, Rosangela. Educagdo Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e Praticas. 12 ed. S3o Paulo:
Cortez, 2009.

SANCHEZ, Ana com WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 Edi¢do — 2006. Atica.

UNESCO. Declaracdo de Jomtien. Declaracdo Mundial sobre Educacdo para Todos: satisfacdo das necessidades
basicas de aprendizagem Jomtien, 1990.

. Declaracdo de Salamanca. Declaracdo de Salamanca sobre principios, politica e praticas na area das
necessidades educativas especiais, Salamanca, 1994.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. 12 Edi¢cdo. Porto Alegre. Artmed. 1998.
BECKER, Fernando. Educagao e construgdo do conhecimento. Porto Alegre: Penso, 2012.

BRASIL. Ensino Fundamental de Nove Anos: orienta¢Oes para a inclusdo da crianga de seis anos de idade. Brasilia,
2007.

. Resolucdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil. Brasilia: CNE, 2009.

. Resolucdo CNE/CEB 4/2009 — Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educacdo Basica, modalidade Educacado Especial. Brasilia: CNE, 2009.

. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia: CNE,
2010.

. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Brasilia: CNE, 2010.

. Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 anos. Brasilia:
CNE, 2010.

. Reexame do Parecer CNE/SEB n2 23/2008, que institui Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA; e Educagdo de Jovens e Adultos desenvolvida por
meio da Educacdo a Distancia. Brasilia: CNE, 2010.

. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia, MEC/2008.

. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de nove anos. Ministério da
Educacdo/Secretaria de Educacgdo Basica. Brasilia, 2009.

. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos Fundamentais das Criancas — Ministério
da Educacio. Brasilia/MEC, 2009.

BRENELLI, Rosely Palermo. O jogo como espago para pensar: a construcdo de nogdes logicas e aritméticas.
Campinas, Papirus, 1996.

CAROLYN, Edward; et. al. As cem linguagens da crianga. Porto Alegre. Artmed, 1999.

COLL, Cesar. Psicologia da Educagao Virtual: aprender e ensinar com tecnologias da informacao e da comunicagao.
Porto Alegre. Artmed, 2010.

CUNHA, Susana Rangel Vieira da (org.). Cor, som e movimento. Media¢do, 1999.

FREIRE, Madalena. A paixao de conhecer o mundo. S3o Paulo: Editora Paz e Terra, 1999.
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FREIRE, Paulo. A Importancia do ato de ler em trés artigos que se completam — Colecdo Polémicas do nosso tempo
—volume 4. 262 Edicao — Sao Paulo, Cortez, 1991.

. Pedagogia do oprimido. S3o Paulo: Paz e Terra, 1987.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre, Mediagao, 2001.
IAVELBERG, Rosa. Desenho na Educagdo Infantil. Sdo Paulo: Editora Melhoramentos. 2013.

JOLIBERT, Josette. Além dos muros da escola: a escrita como ponte entre alunos e comunidade. Porto Alegre: Ates
Médicas, 2006.

KAMII, Constance. A crianga e o nUmero. Campinas: Papirus, 1990.
LERNER, Delia - A matematica na escola— Aqui e Agora. Porto Alegre, Artmed, 1995.

. Ler e escrever na escola — o real, o possivel e o necessario. 12 Edicdo — Porto Alegre, Artmed, 2002.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao escolar: o que é? Por qué? Como fazer? S3o Paulo, Summus, 2015.
NOVOA, Antonio. Profissdo professor. Porto: Porto Editora, 2004.

OLIVEIRA, Zilma Ramos de Oliveira (Org.), et.al. O trabalho do professor na Educag¢do Infantil. S3o Paulo: Biruta,
2012.

PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagogicas — Ed Artmed, 1996.

PIAGET, Jean. A linguagem e o pensamento da crianga. Trad. Manuel Campos. Rio de Janeiro: Fundo de Cultura,
1959. 307 p.

. A equilibragdo das estruturas cognitivas: problema central do desenvolvimento. Trad. Alvaro Cabral. Rio de
Janeiro: Zahar, 1976.

POSTMAN, Nei. O desaparecimento da infancia. Graphia editora.
SMOLE, Katia; et. al. Resolugao de problemas. Porto Alegre: Artmed, 2003. 96 p.

SOARES, Magda. Ler verbo intransitivo. In: Paiva (org). Literatura e letramento: suporte e interfaces — o jogo do livro
- Autentica/CEALI - 2003

SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura. Artmed. 62 Edic3o - 1998

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre;
Artmed, 2003.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Construgdo do conhecimento em sala de aula. Libertad — Centro de Pesquisa,
formacdo e Assessoria Pedagodgica.142 Edicdo — 2002

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visdo construtivista. Campinas: Mercado das Letras,
2000.

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. A formagdo social da mente. S3o Paulo: Martins Fontes, 1996.

PEB Il - EDUCACAO FISICA

Dimensdes histéricas da Educagao Fisica. Dimensdes filosoficas, antropolégicas e sociais aplicadas a Educacao Fisica e
ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educagao Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacgdo Fisica;
corpo, sociedade e a construgao da cultura corporal de movimento. Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educagao Fisica
e ao Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica; socorros de urgéncia
aplicados a Educacgdo Fisica; as diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacdo Fisica. Esporte e jogos: competicdo,
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cooperacado e transformacao didatico-pedagdgica. Crescimento e desenvolvimento motor. Modalidades esportivas.
Atividade fisica adaptada. Paradesporto. Organizacdo de eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética do
movimento, coreografias e dancas. Esquema Corporal. Plasticidade, flexibilidade e adaptabilidade do corpo.
Exercicios corporais orientados e/ou adaptados. Jogos de comunicagdo e expressdo em grupo. Exercicios aerdbicos.
Exercicios de resisténcia e forca muscular. Exercicios de coordenagdo e habilidade motora. Exercicios de
readequacdo postural. Alongamento. A Educacdo Fisica no curriculo da Educacdo Bdsica — significados e
possibilidades: as diferentes concepgbes e os aspectos legais da Educagao Fisica na escola. Educacdo Fisica escolar e
cidadania: os objetivos, conteddos, metodologia e avaliagdo na Educagao Fisica escolar. Esporte e jogos na escola:
competicdo e cooperacdo. Gestdo democratica e Participacdao da comunidade.

Bibliografia

ASSIS de OLIVEIRA, Savio. A reinvencdo do esporte: possibilidade da pratica pedagdgica. Campinas: Autores
Associados, 2001.

CAMPOS, Luiz Antonio Silva. Didatica da educagao fisica. Varzea Paulista: Fontoura, 2011.

CASTELLANI FILHO, Lino. Politica educacional e educacao fisica. Campinas: Autores Associados, 1998.

DAOLIO, Jocimar. Educagdo fisica e o conceito de cultura. Campinas: Autores Associados, 2004.

DARIDO, Suraya Cristina. Educagdo Fisica na escola: questoes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
DARIDO, Suraya Cristina; SOUZA Jr., Osmar Moreira de. Para ensinar educacgao fisica. Campinas: Papirus, 2007.
FONSECA, Vitor da. Psicomotricidade: Filogénese, Ontogénese e Retrogénese. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2009.

GALLAHUE, David L.; OZMUN, John C. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criancas, adolescentes e
adultos. S3do Paulo: Phorte, 2003.

HILDEBRANDT-STRAMANN, Reiner. Textos pedagdgicos sobre o ensino da educagao fisica. ljui: Unijui, 2003.
KUNZ, Elenor. Transformacdo didatico pedagoégica do esporte. ljui: UNIJUI, 2001.

MONTEIRO, A. J. J. & CUPOLILLO A. V. (orgs.). Formacgdo de professores de educacao fisica: didlogos e saberes. Rio
de Janeiro: Outras Letras, 2011.

MOREIRA, Wagner Wey (org.). Educacao fisica e esportes: Perspectivas para o século XXI. Campinas, SP: Papirus,
1992.

OLIVEIRA, Marcus Aurélio Taborda de (org.). Educagdo do corpo na escola brasileira. Campinas: Autores Associados,
2006.

PEREIRA, S. A. M. & SOUZA, G. M. C. (orgs.). Educagdo Fisica escolar: elementos para pensar a pratica educacional.
S3o Paulo: Phorte, 2011.

SOARES, Carmem Lucia. Educagao Fisica: raizes europeias e Brasil. Campinas: Autores Associados, 2001.

SOLER, Reinaldo. Educagao Fisica: uma abordagem cooperativa. Rio de Janeiro: Sprint, 2006.

PEB Il - GEOGRAFIA

Pensamento geogréfico: evolugdo, tendéncias e sua praxis. A Educagdo Geografica e o Ensino Fundamental. O ensino
da Geografia e a Lei n.2 10.639/03. As novas abordagens geogréficas e as categorias de analise geografica: espaco
natural, espago humanizado, territdrio, paisagem, lugar, regidao. Fundamentos da cartografia: a linguagem, os cddigos
cartograficos, as novas tecnologias e o ensino da cartografia. A dindmica da natureza e a sociedade: o quadro
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geomorfoldgico da Terra, os grandes espacos climatobotanicos e a questdao ambiental na atualidade. O trabalho
humano e a transformacdo da natureza: as atividades econémicas, o processo de industrializacdo, a Divisao
Internacional do Trabalho, a sociedade de consumo, a agropecudria e o extrativismo. Regionalizacdo do espaco
mundial, sistemas socioecondémicos, a velha e a nova ordem mundial, relagGes internacionais, organiza¢des politico-
territoriais e focos de tensdo no mundo atual. O comércio mundial de mercadorias e a formagdo dos blocos
econdmicos, conflito centro-periferia, a questdao ambiental no mundo e as crises econémicas nos paises periféricos.
As redes técnicas e a sua importancia para a atual configuracdo dos fluxos globais de pessoas, bens, capitais e
servicos. A geografia regional dos principais territérios: EUA, Unido Europeia, Japdo, China, Tigres e Novos Tigres,
india, América Latina, Oriente Médio e Africa. O espaco geografico brasileiro: o processo de ocupacdo do territério, a
regionalizacdo do territdrio e as regides geoeconOmicas; aspectos fisicos do Brasil (relevo, clima, vegetacgao,
hidrografia); os grandes conjuntos morfoclimdticos do Brasil e seu processo de utilizacdo, conservacdo e degradacgao;
os recursos naturais do Brasil e a questdao ambiental (ecossistemas, impactos naturais e urbanos, poluicdo e os
movimentos ambientalistas.); industrializacdo, fontes de energia, urbanizagdo e agropecuaria.

Bibliografia
ALMEIDA, Rosangela Doin de. Cartografia Escolar. 2. ed. Sao Paulo: Contexto, 2010.

, Rosdngela Doin de (org.). Novos rumos da cartografia escolar: curriculo, linguagem e tecnologia. Sio
Paulo: Contexto, 2011.

, Rosangela Doin de e PASSINI, Elza Yasuko. O espag¢o geografico: ensino e representagdo. 16. ed. Sdo
Paulo: Contexto, 2010.

ANDRADE, Manoel Correia de. O Brasil e a Africa. S3o Paulo: Contexto, 2002.

BARBOSA, Lucia Maria de Assungao. RelagGes étnico-raciais em contexto escolar: Fundamentos, representagées e
acoes. Sdo Carlos: Editora UFSCAR, 2011.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. BRASIL: 500 anos de povoamento. Rio de Janeiro: IBGE, 2000.
CALLAI, Helena Copetti (org.). Educagdo geografica: reflexdo e pratica. ljui: Ed. Unijui, 2011.

CARLOS, Ana Fani Alessandri e OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino de (orgs.). Geografia das metrépoles. Sdo Paulo:
Contexto, 2006.

CASTELLAR, Sonia (org.). Educagdo geografica: teorias e praticas docentes. 3. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2012.
e VILHENA, Jerusa. Ensino de Geografia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

CAVALCANTI, Lana de Souza. A geografia escolar e a cidade: Ensaios sobre o ensino de geografia para a vida urbana
cotidiana. Campinas, SP: Papirus, 2008.

COSTA, Edmilson. A globalizagdo e o capitalismo contemporaneo. Sdo Paulo: Expressao Popular, 2008.
COSTA, Wanderley Messias da. O estado e as politicas territoriais no Brasil. S3o Paulo: Contexto, 2004.

. Geografia Politica e Geopolitica: Discursos sobre o Territério e o Poder. 2. ed. S3o Paulo: Editora da
Universidade de S3o Paulo, 2010.

DIAS, Genebaldo Freire. Educagao ambiental: principios e pratica. S3o Paulo: Gaia, 1994.
FAUSTO, Boris (org.). Fazer a América. 2. ed. Sdo Paulo: Edusp, 2000.

FERREIRA, Darlene Aparecida de Oliveira. Mundo rural e Geografia: Geografia Agraria no Brasil: 1930- 1990. S3o
Paulo, Unesp, 2002.

FURTADO, Celso. Formagao econdmica do Brasil. 25. ed. Sdo Paulo: Nacional, 1995.
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GIANSANTI, Roberto. O desafio do desenvolvimento sustentavel. Sdo Paulo: Atual, 1998.
GEIGER, Pedro Pinchas. As formas do espaco brasileiro. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2003.

HAESBAERT, Rogério. Regional-Global: Dilemas da regido e da regionalizacdo na geografia contemporanea. Rio de
Janeiro, Bertrand Brasil, 2010.

HEYWOOD, Linda M. (org.). Didspora Negra no Brasil. S3o Paulo: Contexto, 2008.
HOBSBAWN, Eric. Globalizagao, democracia e terrorismo. S3o Paulo: Companhia das Letras, 2007.
KIMURA, Shoko. Geografia no ensino bdsico: questdes e propostas. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

MOREIRA, Ruy. Pensar e ser em geografia: ensaios de histdria, epistemologia e ontologia do espaco brasileiro. 2
ed. S3o Paulo: Contexto, 2011.

NEGRI, Barjas. Concentra¢ao e Desconcentracdo Industrial em Sao Paulo (1980-1990). Campinas, Unicamp, 1996.
OLIC, Nelson B. e CANEPA, Beatriz. Geopolitica da América Latina. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

. Oriente Médio e a Questao Palestina. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

. Africa - Terra, sociedades e conflitos. S3o Paulo: Moderna, 2004.
PONTUSCHKA, Nidia Nacib (org.). Para ensinar e aprender Geografia. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

RIBEIRO, Darcy. Os indios e a civilizagdo: a integragdo das populagdes indigenas no Brasil moderno. Sio Paulo:
Companhia das Letras, 1996.

RIBEIRO, Wagner Costa (org.). Patrimdnio ambiental brasileiro. Sdo Paulo: Edusp/Imprensa Oficial do Estado de Sdo
Paulo, 2003.

ROCHA, Sonia. Pobreza no Brasil? Afinal do que se trata. Rio de Janeiro: Editora FGU, 2003.
ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (org.). Geografia do Brasil. 5. ed. Sdo Paulo: Edusp, 2008.
SANTOS, Milton. A urbanizagao brasileira. S3o Paulo, Hucitec, 1993.

e SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: Territério e sociedade no inicio do século XXI. Rio de Janeiro: Record,
2001.

PEB Il - HISTORIA

Ensino e pratica de histdria: saber histdrico escolar; organizacdo de conteudos histéricos; metodologias do ensino de
histdria; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de histéria; a histéria nacional, regional e local;
novas tendéncias do ensino aprendizagem em histdria. O ensino de historia e a Lei n.2 10.639/03. Conhecimentos
historicos contemporadneos: saber histérico e historiografia; histdria e temporalidade. Historia do mundo ocidental:
herancgas culturais da Antiguidade Classica; povos e culturas na Europa medieval; historia africana e suas relagGes
com a Europa e a América; questdes étnicas e raciais no mundo atual, considerando as diversidades étnicas culturais
do mundo contemporaneo. Histéria do Brasil: cidadania e identidade; historiografia brasileira e a Histéria do Brasil;
da ocupacdo indigena ao mundo contemporaneo.

Bibliografia

ABUD, Katia Maria; SILVA, André Chaves de Melo; ALVES, Ronaldo Cardoso. Ensino de Histéria. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.

ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. S3o Paulo: Brasiliense, 1998.
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ARENDT, Hannah. Origens do totalitarismo. S3o Paulo: Cia. das Letras, 1997.

BARBOSA, Lucia Maria de Assuncdo. RelagOes étnico-raciais em contexto escolar: fundamentos, representacoes e
acoes. Sdo Carlos: Editora Ufscar. 2011.

BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de Historia: fundamentos e métodos. S3o Paulo: Cortez, 2009.
BRASIL. SEF. Parametros Curriculares Nacionais - Historia. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CARVALHO, José Murilo de. A formagdo das almas. O imagindrio da republica no Brasil. S3o Paulo: Cia das Letras,
1990.

CERRI, Luis Fernando. Ensino de Histéria e consciéncia historica. Implicagdes didaticas de uma discussao
contemporanea. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2011.

CHALHOUB, Sidney. Cidade febril: corticos e epidemias na Corte Imperial. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1996.
CHARTIER, Roger. A histdria ou a leitura do tempo. Belo Horizonte: Auténtica, 2009.

COSTA, Emilia Viotti da. Da monarquia a republica: momentos decisivos. S3o Paulo: UNESP, 1999.

FAUSTO, Boris. Histdria do Brasil. Sao Paulo: Edusp, 1994.

FERRO, Marc. A manipula¢ao da histdria no ensino e nos meios de comunicagdo. A histéria dos dominados em
todo o mundo. S3o Paulo: IBRASA, 1983.

FINLEY, Moses. Democracia antiga e moderna. Rio de Janeiro: Graal, 1988.
. Caminhos da Histoéria Ensinada. Campinas: Papirus, 2009.

FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala. Rio de Janeiro: Global, 2003.

FUNARI, Pedro Paulo A. A Antiguidade Classica. Campinas: UNICAMP, 1995.

FUNARI, Pedro Paulo A.; PELEGRINI Sandra de Cassia Araujo. Patrimonio histérico e cultural. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar Editor, 2006.

FURTADO, Celso. Formagao econdmica do Brasil. S3o Paulo: Nacional, 2003.
HERNANDEZ, Leila Leite. Africa na sala de aula: visita a histéria contemporanea. S3o Paulo: Selo Negro, 2010.
HOBSBAWM, Eric J. A era dos impérios, 1875-1914. S3o Paulo: Paz e Terra, 2009.
. Sobre histdria: ensaios. S3o Paulo: Cia. das Letras, 2005.
. Tempos interessantes. uma vida no século XX. S3o Paulo: Cia das Letras, 2007.
JUNIOR, Hilério Franco. A Idade Média: nascimento do Ocidente. S3o Paulo: Brasiliense, 2006.
KARNAL, Leandro (Org.). Histdria na sala de aula: conceitos, praticas e propostas. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2008.

MONTEIRO, Ana Maria. Et alli (Org.) Ensino de Histdria: sujeitos, saberes e praticas. Rio de Janeiro: MauadX: Faper;j.
2007.

MUNANGA, Kabengele; GOMES, Nilma Lino. O negro no Brasil de hoje. Sao Paulo: Global, 2006.
NAPOLITANO, Marcos. Como usar o cinema na sala de aula. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2010.

PINSKY, Carla Bassanezi (Org.). Novos temas nas aulas de Histdria. S3o Paulo, Editora Contexto, 2009.

PRADO JUNIOR, Caio. A Formagao do Brasil Contemporaneo. Sao Paulo: Brasiliense, 2004.

SEVCENKO, Nicolau. A corrida para o século XXI: no loop da montanha-russa. Sdo Paulo: Cia das Letras, 2001.

SOUZA, Marina de Melo. Africa e o Brasil Africano. S3o Paulo: Atica, 2007.
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PEB Il - INGLES

Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens
metodolégicas. Compreensdo, interpretacdo e producdao de textos: estratégias de leitura, tipologia, estrutura e
organizacao textual. Coeréncia e coesdo: principais elementos e relacdes da estrutura linguistica do Inglés
(morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabuladrio). O ensino de linguas para comunica¢do. Dimensdées
comunicativas no ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. Interculturalidade e
Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua Estrangeira: Lingua como Discurso —
conhecimento contextual (conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e objetivo do ato comunicativo);
conhecimento textual (organizagdes textuais diferentes como descricdo, exploragdo e argumentagao); conhecimento
linguistico/sistémico (conhecimento do aspecto linguistico no ato comunicativo); Uso social da Lingua: no ambiente
profissional (estilo usado em artigos de jornais, instrucGes e palestras); possiveis necessidades dos alunos (alguns
estilos que estes possam precisar como: noticias, anuncios, manuais, e-mails, musica, etc.); Lingua - Historia e
Cultura: temas relacionados com assuntos internacionais como economia, politica, pessoas, lugares, cultura, meio
ambiente, saude, ciéncia e tecnologia; Aspectos histérico e cultural dos paises que falam Inglés como Inglaterra,
Estados Unidos, Australia, Africa do Sul, etc.; Escritores como: William Shakespeare, Emily Bronte, Charlotte Bronte,
Charles Dickens, Ernst Hemingway, Edgar Alan Poe, Oscar Wilde, T. S. Eliot, James Joyce, Virginia Woolf. Ensino da
Lingua Inglesa: concep¢des sobre o ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa; tendéncias pedagdgicas: métodos e
abordagens de ensino; o processo de ensinar e aprender uma lingua estrangeira; o papel da Lingua Inglesa no
curriculo.

Bibliografia

ALMEIDA FILHO, J. C. P. Dimensdes comunicativas no ensino de lingua. Campinas: Pontes, 1993.

AZAR, B. S. Understanding and Using English Grammar. 4th ed. Longman.

BROWN, H.D. Principles of Language Learning and Teaching. 5th ed. Longman, 2000.

CHAMOT, A. U. et al. The Learning Strategies Handbook: creating independent learners. New York: Longman, 1999.
CELANI, M. A. A. (coord.) Ensino de 22 Lingua: redescobrindo as origens. Sao Paulo, SP: EDUC, 1997.
CELCE-MURCIA, M. Teaching English as a Second or Foreign Language. 3rd ed. Heinle Cengage.

& LARSEN FREEMAN, D. The grammar book: an ESL / EFT teacher’s course. Heinle Cengage, 1999.

COLLINS COBUILD English Guides: Confusable Words. London: Harper Collins, 1997.

DEKEYSER, R. Practice in a Second Language. Perspectives from Applied Linguistics and Cognitive Psychology.
Cambridge, 2007.

DIONISIO A., MACHADO, A. R. e BEZERRA, M. A. (org.). Géneros textuais e ensino. Editora Lucerna, 2005.
FOLEY, M. & HALL, D. Advanced Learners’ Grammar. Longman, 2003.

GIMENEZ, T. Trajetdrias na formacgao de professores de linguas. Londrina: Eduel, 2002.

HARMER, J. How to Teach English. Longman, 1998.

_______.The Practice of English Language Teaching. 4th ed. Longman, 2007.

HEWINGS, M. Advanced Grammar in Use. 4th edition. Cambridge, 2005.

HIGH, P. B. G. Outline of American Literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.
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HORNBY, A.S. Oxford Advanced Leaner’s Dictionary. 8th ed. Oxford: Oxford University Press, 2011.
LARSEN-FREEMAN, D., Thewlis, S.H. Grammar Dimensions: form, meaning and use. Boston: Heinle Cengage.
LEWIS, M. The Lexical Approach. Heinle Cengage.

MURPHY, R. English Grammar in Use. 4th ed. Cambridge University.

NUNAN, D. Second language teaching & learning. Boston: Heinle Cengage.

O’KEEFFE, A., MCCARTHY, M. & CARTER, R. From Corpus to Classroom. Language Use and Language Teaching.
Cambridge, 2007.

PAIVA, V. L. M. O. (Org) Ensino de Lingua Inglesa: Reflexdes e experiéncias. 2.2 ed. Campinas: Pontes, 1998.
STEVICK, E. W. Working with teaching methods. Heinle & Cengage.

SWAN, M. Practical English Usage. 3rd ed. Oxford: Oxford University, 2008.

SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford: Oxford UP, 1994.
THORNLEY, G.C. & ROBERTS, G. Outline of English Literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.

VINCE, M. Advanced Language Practice. Oxford: Oxford University, 1994.

YULE, G. Explaining English Grammar. Oxford: Oxford University, 1998.

. Oxford Practice Grammar — Advanced. New Edition. Oxford UP.

PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

Variagdo linguistica e a pratica pedagdgica. Gramatica e ensino: metalinguagem, uso e reflexdao. Andlise linguistica
em sala de aula. Teorias linguisticas e ensino de lingua. Teorias linguisticas e Parametros curriculares (Ensinos
Fundamental e Médio). Concepgdes de lingua e suas implicages para o ensino. Géneros e tipos textuais: o ensino
em sala de aula. Concep¢oes de leitura: implicagdes para o ensino em sala de aula. Leitura e produgdo de textos:
problemas de ensino e de aprendizagem. Reescrita e retextualiza¢ao: implicagdes para o ensino da escrita. Propostas
didaticas e metodoldgicas para o ensino de lingua. Novo Acordo Ortogréfico. Inclusdo e educacdo em lingua
portuguesa. Lingua portuguesa e tecnologia em sala de aula. Literatura, Literatura infantil, literatura infanto-juvenil e
formacdo docente. Concepcdes sobre a relacdo entre as categorias da literatura e a formacao docente.

Bibliografia

ALBUQUERQUE, Eliana Borges Correia de. Mudancgas didaticas e pedagdgicas no ensino de lingua portuguesa. Belo
Horizonte: Auténtica, 2006.

ANTUNES, |. Aula de Portugués: encontro e interacdo. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2003.

. Muito além da gramatica: por um ensino de linguas sem pedras no caminho. Sdo Paulo: Parabola Editorial,
2007.

BAGNO, M.; STUBBS, M.; GAGNE, G. Lingua materna: letramento, variagdo e ensino. S3o Paulo: Parabola, 2002.
. Nada na lingua é por acaso: por uma pedagogia da variac¢ao linguistica. S3o Paulo: Parabola, 2007.

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna, 2004.

BORDINI, M. G.; AGUIAR, V. T. Literatura e a formacgao do leitor. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1988.

CAMPS, A. (org). Propostas didaticas para aprender a escrever. Porto Alegre: Artmed, 2006.

CASTILHO, A. T. Nova gramatica do Portugués Brasileiro. S3o Paulo: Contexto, 2010.
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COLOMER, T. CAMPS, A. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto Alegre: Artmed, 2002.

CURTO, L. M.; MORILLO, M. M. e TEIXIDO, M. M. Escrever e ler: como as criangas aprendem e como o professor
pode ensina-las a escrever e a ler, v. 1. Porto Alegre: Artmed, 2000.

DOLZ, J.; NOVERRAZ, N. & SCHNEUWLY, B. Sequéncias didaticas para o oral e a escrita: apresentacao de um
procedimento. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado das Letras, 2004.

DOLZ, J; GAGNON, R; DECANIO, F. Produgdo escrita e dificuldades de aprendizagem. Campinas, SP: Mercado de
Letras, 2010.

KLEIMAN, A. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 6. ed. Campinas: Pontes, 1999.
KOCH, Ingedore G.V. O texto e a construgao dos sentidos. Sao Paulo: Contexto, 1997.
. Desvendando os segredos do texto. S3o Paulo: Cortez, 2002.
LAJOLO, M. O que é literatura. 6. ed. S3o Paulo: Brasiliense, 1985. (Cole¢do Primeiros Passos).
MACHADO, A.B.; BEZERRA, M.A. (org.) Géneros textuais & ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.
MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita — atividades de retextualiza¢do. S3o Paulo: Cortez, 2001.
. Produgdo textual, analise de géneros e compreensao. Sdo Paulo: Pardbola, 2008.

SANTOS, L. W. O ensino de lingua portuguesa e os PCN. In: PAULIUKONIS, M. A. L. & GAVAZZI, S. (org.). Da lingua ao
discurso: reflexdes para o ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2005.

TRAVAGLIA, L. C. Gramatica ensino plural. S3o Paulo: Cortez, 2003.
XAVIER, A. C. Hipertexto e Géneros Digitais: novas formas de construcao de sentido. Rio de Janeiro: Lucerna, 2004.

ZILBERMAN, Regina. A Literatura Infantil na Escola. Sao Paulo: Global, 2003.

PEB Il - MATEMATICA

Conjuntos numeéricos e intervalos e operagdes basicas: propriedades, contagem e principio multiplicativo: Resolugdo
de situacbes-problema, compreendendo diferentes significados das operagdes, envolvendo numeros naturais,
inteiros, racionais e irracionais; obtencdo de expressdes equivalentes a uma expressdo algébrica por meio de
fatoracbes e simplificacGes. EquagGes do 1.2 e do 2.2 graus: Traducdo de situagdes-problema por equagdes ou
inequacdes do 12 e do 29 graus, discutindo o significado das raizes encontradas em confronto com a situacdao
proposta. Fungdes: Uso de fungdes para descrever a interdependéncia de duas grandezas em situagdes concretas;
identificacdo de graficos que fungdes reais, analisando suas propriedades (crescimento e decrescimento, zeros etc.);
Resolucdo de situagdes-problema envolvendo fungbes polinomiais do 1.2 e do 2.2 graus. Fundamentos de
Matematica Financeira: Resolu¢do de situacdo-problema que envolva porcentagem; juros simples e compostos;
empréstimos e financiamentos. Geometria: Interpretacdo, a partir de situacdo-problema (leitura de plantas, croquis,
mapas), da posicdo de pontos e de seus deslocamentos no plano, pelo estudo das representa¢Ges em um sistema de
coordenadas cartesianas; classificagao de figuras tridimensionais e bidimensionais, segundo critérios diversos, como:
corpos redondos e poliedros; poliedros regulares e nao regulares, prismas, piramides e outros poliedros; circulos,
poligonos e outras figuras; nimero de lados dos poligonos; eixos de simetria de um poligono; paralelismo de lados,
medidas de angulos e de lados; analise em prismas e piramides da posi¢do relativa de duas arestas (paralelas,
perpendiculares, reversas) e de duas faces (concorrentes, paralelas, perpendiculares); identificacdo de angulos
congruentes, complementares e suplementares em feixes de retas paralelas cortadas por retas transversais;
determinagdo da soma dos angulos internos de um poligono convexo qualquer; resolug¢ao de situagdes envolvendo
congruéncia e/ou semelhanca de tridngulos; aplicacdo do teorema de Tales e do teorema de Pitdgoras; resolver
situagdo-problema que envolva conhecimentos geométricos de espaco e forma; utilizar conhecimentos geométricos
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de espaco e forma na selecdo de argumentos propostos como solucdo de problemas do cotidiano. Medidas:
Resolucdo de situagdes-problema envolvendo grandezas (capacidade, tempo, massa, temperatura) e as respectivas
unidades de medida, fazendo conversdes adequadas para efetuar cédlculos e expressar resultados; calculo da area de
superficies planas; calculo da area da superficie total de alguns sélidos geométricos (prismas e cilindros); célculo do
volume de alguns prismas retos e composicdes destes; estabelecimento da relagdo entre a medida da diagonal e a
medida do lado de um quadrado e a relagdo entre as medidas do perimetro e do diametro de um circulo.
Tratamento da informacdo: Leitura e interpretacdo de dados expressos em graficos de colunas, de setores,
histogramas e poligonos de frequéncia. No¢Ges bdasicas de Estatistica: Obtencdo das medidas de tendéncia central de
uma pesquisa (média, moda e mediana), compreendendo seus significados para fazer inferéncias; resolver situacdo-
problema que envolva conhecimento estatistico; utilizar conhecimento de estatistica como recurso para a
construcdo de argumentacdo; avaliar propostas de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos de estatistica.
Analise Combinatdria e Probabilidade: Resolver situacdo-problema envolvendo principio multiplicativo e problemas
de contagem; construcdo do espaco amostral, utilizando o principio multiplicativo e a indicacdo da probabilidade de
um evento por meio de uma razao; resolver situacao-problema que envolva conhecimento de probabilidade; utilizar
conhecimento de probabilidade como recurso para a construcdo de argumentacdo; avaliar propostas de intervencao
na realidade utilizando conhecimentos de probabilidade. Resolucdo de situacao-problema que envolva: Progressdes
aritméticas e geométricas; polinOmios; nimeros complexos; matrizes; sistemas lineares; trigonometria; limites e
derivadas com uma varidvel. PCN: ensino da matematica no atual panorama sociocultural e econémico. Meios para
ensinar e aprender Matematica no Ensino Fundamental: Histdria da Matemadtica; jogos nas aulas de Matematica; uso
das calculadoras; uso da informatica.

Bibliografia

AVILA, Geraldo. Andlise matematica para licenciatura. Edgard Blucher, 2006.
BIANCHINI, Edwaldo: Matematica 52 a 82 séries. Ed. Moderna.

BOYER, Carl. Histéria da matematica. 22 ed. S3o Paulo: Edgard Blucher, 1999.
BUSSAB, Wilson, O. E. Moretin, Pedro. Estatistica Basica. Editora Atual.

Centro de Aperfeicoamento do Ensino de Matematica (CAEM). Jogos e resolugao de Problemas. Uma estratégia
para o ensino da Matematica. S3o Paulo: IME/USP, v.6, 1996.

D’AMBROSIO, U. Da realidade a acdo: reflexdes sobre Educagao e Matematica. Unicamp, Campinas, 1986.

IEZZI, Gelson e outros. Cole¢do Fundamentos da Matematica Elementar. Sdo Paulo. Atual: 1997. Volumes: 1, 3, 4, 5,
6,9 e 10.

IMENES, Luiz Marcio. Colegao Vivendo a Matematica. S3o Paulo. Ed. Scipione.

LIMA, Elon Lages. Temas e Problemas Elementares. Cole¢cdo do Professor de Matematica. Sociedade brasileira de
Matematica: Rio de Janeiro, 2005.
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ANEXO Ill - DECLARAGAO — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO

NOME
N2 INSCRICAO
FUNGAO
DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID N2*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM N2**

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

( )Nao preciso de condi¢des especiais

() Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

() Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada - Fonte tamanho 18 ( ) ou 24 ()
( ) Ledor ( ) Transcritor () Intérprete de Libras () Prova em Braile
() Software de Leitura - () Dos Vox ( ) NVDA () JAWS () ZoomText

() Outra. Qual?

, , de de 2020.

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* CID N2: Numero de Classificagdo/Cddigo Internacional da Doenga.

** CRM N2: Numero de inscri¢gdo no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverio ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigao.

**%* Esta declaragdo ndo assegura a isen¢do de pagamento.
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DADOS DO CANDIDATO

NOME

N2 INSCRICAO

FUNGAO

Item*

Titulo

Pontos**

Certificado de conclusdo de curso de Pds Graduacdo “lato sensu” em nivel de
especializacdo, na area da Educacdo, acompanhado do histérico escolar, nos moldes das
resolucdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) a época de realizagdo do curso.

2,0

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusido de curso de
Pés Graduacdo "stricto sensu", em nivel de Mestrado, na area da Educacdo,
acompanhado do Histdrico Escolar.

3,0

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Pés Graduacdo "stricto sensu", em nivel de Doutorado, na drea da Educacdo,
acompanhado do Histdrico Escolar.

5,0

NOTAS:

, , de de 2020.

(Assinatura do Candidato)

* ltem: candidato devera assinalar (“X”) indicando o documento em anexo.

** Pontos: sera computado apenas o titulo de maior pontuacdo, conforme Capitulo 9 do Edital
***Esta Declaragdo e o respectivo Titulo (cdpia autenticada) deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload),
em campo proéprio disponibilizado no sistema no drea do candidato, até no maximo 1 (um) dia util apés o
encerramento das inscri¢Ges.

Pagina 69 de 70



PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUILHO
PROCESSO SELETIVO 01/2020

ANEXO V — DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVICO NO MAGISTERIO

TIMBRE DA UNIDADE ESCOLAR

Declaro, para os devidos fins, que (nome completo), RG n?

)

METROCAPITAL

oluct

exerceu a

funcdo de Professor(a):

( ) PEB Creche (Educacao Infantil de 0 a 3 anos)

( ) PEB Pré-Escola (Educagao Infantil de 4 e 5 anos)
( ) PEB I (Ensino Fundamental | - 12 ao 52 ano)

( ) PEB Il Educacédo Especial;

( ) PEB Il ({ Anos Finais do Ensino Fundamental 62 ao 92 ano) na disciplina de

A funcao foi exercida no periodo de :

_J /) a_/J /= dias
_J_/J a_ /J /J —=__  dias
]/ a_ /J /J —=__  dias
_J ) a4/ J = dias
]/ a_ /J J =__  dias
Contando com um total de dias

Local e Data

Assinatura e Carimbo do Diretor

OBS: Nao serao aceitas declara¢des sem as informagdes acima, com rasuras.
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